
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Evaluationsergebnisse Halb- und Ganztagesseminare seit 1. Januar 2014 

 
Anmerkung: Die dargestellten Werte sind im Sinne des Schulnotensystems zu verstehen (von 1 = sehr gut 
bis 6 = ungenügend), d.h., je niedriger ein dargestellter Wert, desto positiver wurde evaluiert. Zur 
Veranschaulichung ist der verwendete Evaluationsbogen weiter unten eingefügt. 
  



 

21.02.2014 | Personalentwicklungsprogramm (PEP), Universität Bielefeld 

Seminartitel: Verpackung gesucht! – Präsentieren auf Konferenzen 

  N Min Max Mittel Standard-

abweichung 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 5 1.0 1.7 1.4 0.4 

2 Bewertung Dozierende 5 1.0 2.0 1.3 0.4 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 5 1.0 2.3 1.4 0.6 

4 Gesamtnote Dozierende 5 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 5 1.0 2.0 1.4 0.5 

24.03.2014 | Angewandte Informatik, CITEC, Universität Bielefeld 

Seminarkombination: Wer hat an der Uhr gedreht? | Guten Tag, ich will mein Leben zurück! 

  N Min Max Mittel Standard-

abweichung 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 13 1.0 2.3 1.4 0.4 

2 Bewertung Dozierende 13 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 13 1.0 2.3 1.5 0.5 

4 Gesamtnote Dozierende 13 1.0 2.0 1.4 0.5 

5 Gesamtnote Seminar 13 1.0 2.0 1.5 0.5 

24.03.2014 | Angewandte Informatik, CITEC, Universität Bielefeld 

Seminartitel: Verpackung gesucht! – Präsentieren auf Konferenzen 

  N Min Max Mittel Standard-

abweichung 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 9 1.0 2.0 1.3 0.4 

2 Bewertung Dozierende 9 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 9 1.0 2.0 1.3 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 9 1.0 2.0 1.2 0.4 

5 Gesamtnote Seminar 9 1.0 2.0 1.1 0.3 

 
 
 
 



 

28.04.2014 | Personalentwicklungsprogramm (PEP), Universität Bielefeld 

Seminartitel: Sprungbrett Forschung – Bewerben in der Wissenschaft 

  N Min Max Mittel Standard-

abweichung 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 11 1.0 2.4 1.6 0.5 

2 Bewertung Dozierende 11 1.0 1.8 1.1 0.3 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 11 1.0 2.7 1.8 0.5 

4 Gesamtnote Dozierende 11 1.0 2.0 1.5 0.7 

5 Gesamtnote Seminar 11 1.0 2.0 1.8 0.6 

17.10.2014 | GRK 1739, Zentrum für Hochschul- und Qualitätsentwicklung, Universität Duisburg-Essen 

Seminartitel: Leithammel? Führen und geführt werden in der Wissenschaft“ für das GRK 1739 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 13 1.0 2.7 1.5 0.5 

2 Bewertung Dozierende 13 1.0 2.0 1.1 0.3 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 13 1.0 2.7 1.7 0.6 

4 Gesamtnote Dozierende 13 1.0 2.0 1.2 0.4 

5 Gesamtnote Seminar 13 1.0 2.0 1.7 0.5 

24.10.2014 | Sonderforschungsbereich / TRR 60, Zentrum für Hochschul- und Qualitätsentwicklung, Universität 

Duisburg-Essen 

Seminartitel: „Where have all the hours gone? How to organize your working life in academia“ für den  
Sonderforschungsbereich / TRR 60 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 10 1.0 2.1 1.3 0.4 

2 Bewertung Dozierende 10 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 10 1.0 1.7 1.4 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 10 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 10 1.0 2.0 1.3 0.5 

 

 
 



 

07.11.2014 | Sonderforschungsbereich / TRR 60, Zentrum für Hochschul- und Qualitätsentwicklung, Universität 

Duisburg-Essen 

Seminartitel: „Trouble in the ivory tower? – Multiple roles and conflicting relationships in academia“ für den 
Sonderforschungsbereich / TRR 60 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 4 1.0 2.0 1.2 0.1 

2 Bewertung Dozierende 4 1.0 1.5 1.3 0.3 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 4 1.0 1.7 1.4 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 4 1.0 2.0 1.3 0.5 

5 Gesamtnote Seminar 4 1.0 3.0 1.5 1.0 

05.12.2014 | Sonderforschungsbereich / TRR 60, Zentrum für Hochschul- und Qualitätsentwicklung, Universität 

Duisburg-Essen 

Seminartitel: „From (a)tomic physics to (z)oology – Developing interdisciplinary competence“ für den 
Sonderforschungsbereich / TRR 60 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 7 1.0 3,7 1.7 1.0 

2 Bewertung Dozierende 7 1.0 1.5 1.2 0.4 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 7 1.0 3.3 1.9 0.9 

4 Gesamtnote Dozierende 7 1.0 3.0 1.4 0.8 

5 Gesamtnote Seminar 7 1.0 3.0 2.0 1.4 

15.12.2014 | GRK 1675, Dezernat 4: Technologietransfer, Forschungsförderung und Karriereentwicklung, 

RWTH Aachen 

Seminartitel: „Inside out! Career paths in and outside academia“, Modul 1, für das GRK 1675 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 4 1.0 2.0 1.6 0.4 

2 Bewertung Dozierende 4 1.0 1.5 1.4 0.3 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 4 1.0 2.7 2.1 0.7 

4 Gesamtnote Dozierende 4 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 4 1.0 2.0 1.8 0.5 



 

13.01.2015 | Mentoringprogramm TANDEMdok, RWTH Aachen 

Seminartitel: „Alles kann, nichts muss! Karriere- und Profilentwicklung für Doktorandinnen“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 13 1.0 2.1 1.4 0.4 

2 Bewertung Dozierende 13 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 13 1.0 2.3 1.5 0.6 

4 Gesamtnote Dozierende 13 1.0 2.0 1.1 0.3 

5 Gesamtnote Seminar 13 1.0 2.0 1.6 0.6 

20.01.2015 | Mentoringprogramm TANDEMmed, RWTH Aachen 

Seminartitel: „Wie geht es hier bitte weiter? Karriereentwicklung und Potentialanalyse für angehende Medizinerinnen“   

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 17 1.1 2.6 1.8 0.4 

2 Bewertung Dozierende 17 1.0 1.5 1.0 0.1 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 17 1.0 2.7 2.2 0.6 

4 Gesamtnote Dozierende 17 1.0 2.0 1.5 0.5 

5 Gesamtnote Seminar 17 2.0 3.0 2.1 0.3 

28./29.01.2015 | Personalentwicklungsprogramm (PEP), Universität Bielefeld 

Seminartitel: Sprungbrett Forschung – Bewerben in der Wissenschaft 

  N Min Max Mittel Standard-
abweichung 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 6 1.0 1.4 1.3 0.4 

2 Bewertung Dozierende 6 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 6 1.0 2.0 1.2 0.2 

4 Gesamtnote Dozierende 6 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 6 1.0 2.0 1.5 0.5 

 
 
 
 



 

03.02.2015 | DFG-Forschergruppe FOR 1328 „Placeboforschung“ 

Seminartitel: Wie man sich bettet, so liegt man! Softskills für Wissenschaftler/innen 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 10 1.0 2.1 1.3 0.3 

2 Bewertung Dozierende 10 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 10 1.0 2.7 1.4 0.6 

4 Gesamtnote Dozierende 10 1.0 2.0 1.1 0.3 

5 Gesamtnote Seminar 10 2.0 3.0 1.3 0.5 

05.02.2015 | Postdoc-Kolleg „Sustainable Future“, Universität Hamburg 

Seminartitel: Erfolgreich interdisziplinär arbeiten 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 5 1.3 2.1 1.6 0.3 

2 Bewertung Dozierende 5 1.0 2.0 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 5 1.0 3.3 2.0 0.8 

4 Gesamtnote Dozierende 5 1.0 3.0 1.8 0.8 

5 Gesamtnote Seminar 5 1.0 3.0 1.9 0.8 

09./10.02.2015 | GRK 1675, Dezernat 4: Technologietransfer, Forschungsförderung und Karriereentwicklung, 

RWTH Aachen 

Seminartitel: „Inside out! Career paths in and outside academia“, Modul 2 & 3, für das GRK 1675 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 4 1.0 1.6 1.3 0.2 

2 Bewertung Dozierende 4 1.0 1.5 1.3 0.3 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 4 1.0 2.7 1.8 0.7 

4 Gesamtnote Dozierende 4 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 4 1.0 2.0 1.5 0.6 

 
 
 
 



 

16./17.02.2015 | Graduiertenakademie der Leibniz Universität Hannover 

Seminartitel: „Erstes Vorsingen? Bewerben auf Professuren“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 5 1.0 1.6 1.3 0.2 

2 Bewertung Dozierende 5 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 5 1.0 1.7 1.1 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 5 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 5 1.0 2.0 1.4 0.5 

19./20.02.2015 | Personalentwicklungsprogramm (PEP), Universität Bielefeld 

Seminartitel: Hi, my name is... – Applications in academia 

  N Min Max Mittel Standard-

abweichung 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 5 1.3 1.9 1.6 0.3 

2 Bewertung Dozierende 5 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 5 1.0 1.7 1.3 0.2 

4 Gesamtnote Dozierende 5 1.0 2.0 1.6 0.5 

5 Gesamtnote Seminar 5 1.0 2.0 1.6 0.5 

23.02.2015 | Pro Exzellenzia Hamburg 

Seminartitel: Leithammel? Führung in der Wissenschaft 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 12 1.1 3.4 1.8 0.6 

2 Bewertung Dozierende 12 1.0 2.0 1.3 0.4 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 12 1.0 2.7 1.8 0.7 

4 Gesamtnote Dozierende 12 1.0 3.0 1.6 0.7 

5 Gesamtnote Seminar 12 1.0 3.0 1.7 0.8 

 
 
 
 
 



 

05.03.2015 | Personalentwicklung Universität Bonn 

Seminartitel: Wer hat an der Uhr gedreht? Wissenschaftsalltag effizient strukturieren und gestalten 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 5 1.4 1.7 1.5 0.1 

2 Bewertung Dozierende 5 1.0 2.0 1.3 0.4 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 5 1.0 2.7 1.8 0.6 

4 Gesamtnote Dozierende 4 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 4 1.0 2.0 1.8 0.5 

23.03.2015 | Dezernat 4: Technologietransfer, Forschungsförderung und Karriereentwicklung, RWTH Aachen 

Seminartitel: „Inside out! Career paths in and outside academia“, Modul 1 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 10 1.0 2.3 1.3 0.4 

2 Bewertung Dozierende 10 1.0 2.0 1.3 0.4 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 10 1.0 2.0 1.3 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 10 1.0 2.0 1.2 0.4 

5 Gesamtnote Seminar 10 1.0 2.0 1.5 0.5 

26.03.2015 | SciMento-hessenweit, Mentoring für Wissenschaftlerinnen, Goethe-Universität Frankfurt am Main 

Seminartitel: Career Optimizing for Female Postdocs 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 6 1.0 1.7 1.6 0.4 

2 Bewertung Dozierende 6 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 6 1.0 1.7 1.3 0.2 

4 Gesamtnote Dozierende 6 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 6 1.0 2.0 1.5 0.5 

 
 

 
 
 



 

13.04.2015 | Personalentwicklung Universität Bonn 

Seminartitel: 30 seconds... Successful self-presentation for scientists 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 10 1.1 2.5 1.7 0.4 

2 Bewertung Dozierende 10 1.0 2.0 1.2 0.3 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 9 1.3 2.7 2.0 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 10 1.0 2.0 1.6 0.5 

5 Gesamtnote Seminar 10 1.0 3.0 2.0 0.7 

13.04.2015 | Female Career Center, Universität zu Köln 

Seminartitel: Leithammel? Führung in der Wissenschaft 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 10 1.1 1.9 1.4 0.4 

2 Bewertung Dozierende 10 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 10 1.0 2.7 1.7 0.5 

4 Gesamtnote Dozierende 10 1.0 2.0 1.3 0.4 

5 Gesamtnote Seminar 10 1.0 2.0 1.6 0.5 

27./28.04.2015 | Dezernat 4: Technologietransfer, Forschungsförderung und Karriereentwicklung, RWTH 

Aachen 

Seminartitel: „Inside out! Career paths in and outside academia“, Modul 2 & 3 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 5 1.1 1.9 1.4 0.3 

2 Bewertung Dozierende 5 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 5 1.0 1.3 1.1 0.2 

4 Gesamtnote Dozierende 5 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 5 1.0 1.0 1.0 0.0 

 
 
 
 



 

04.05.2015 | Dezernat 4: Technologietransfer, Forschungsförderung und Karriereentwicklung, RWTH Aachen 

Seminartitel: „Von A(tomphysik) bis Z(ahnmedizin). Erfolgreich interdisziplinär arbeiten“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 7 1.1 2.0 1.5 0.3 

2 Bewertung Dozierende 7 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 7 1.7 2.7 2.0 0.5 

4 Gesamtnote Dozierende 7 1.0 2.0 1.3 0.5 

5 Gesamtnote Seminar 7 1.0 2.0 1.7 0.5 

08.05.2015 | KarriereWegeMentoring Wissenschaft M-V, Ernst-Moritz-Arndt Universität Greifswald 

Seminartitel: „Schlechte Stimmung im Elfenbeinturm? Multiple Rollen und konfliktbehaftete Beziehungen im 
Wissenschaftsalltag, Teil 1“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 13 1.0 2.6 1.7 0.6 

2 Bewertung Dozierende 13 1.0 2.0 1.2 0.4 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 13 1.0 3.3 1.7 0.8 

4 Gesamtnote Dozierende 13 1.0 2.0 1.3 0.5 

5 Gesamtnote Seminar 13 1.0 3.0 1.8 0.7 

19.05.2015 | Christine de Pizan-Mentoring Programm, Johannes Gutenberg Universität Mainz 

Seminartitel: Leithammel? Führung in der Wissenschaft 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 7 1.1 1.7 1.3 0.3 

2 Bewertung Dozierende 7 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 7 1.0 1.7 1.5 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 7 1.0 2.0 1.1 0.4 

5 Gesamtnote Seminar 7 1.0 2.0 1.3 0.5 

 
 
 
 



 

22.05.2015 | DFG Graduiertenkolleg 1947 BiOx, Ernst-Moritz-Arndt-Universität Greifswald 

Seminartitel: Where have all the hours gone? How to organize your working life in academia 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 12 1.0 2.1 1.5 0.3 

2 Bewertung Dozierende 12 1.0 2.0 1.2 0.3 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 12 1.0 3.7 1.6 0.7 

4 Gesamtnote Dozierende 12 1.0 2.0 1.2 0.4 

5 Gesamtnote Seminar 12 1.0 5.0 1.8 1.2 

02.06.2015 | CITEC Graduate School, Universität Bielefeld 

Seminartitel: Where have all the hours gone? How to organize your working life in academia 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 14 1.0 2.0 1.5 0.4 

2 Bewertung Dozierende 14 1.0 2.0 1.2 0.4 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 14 1.0 2.7 1.5 0.5 

4 Gesamtnote Dozierende 14 1.0 2.0 1.1 0.4 

5 Gesamtnote Seminar 14 1.0 2.0 1.3 0.5 

11./12.06.2015 | KarriereWegeMentoring Wissenschaft M-V, Ernst-Moritz-Arndt Universität Greifswald 

Seminartitel: „Wer hat an der Uhr gedreht? Wissenschaftsalltag effizient strukturieren und gestalten“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 10 1.0 1.9 1.3 0.4 

2 Bewertung Dozierende 10 1.0 2.0 1.1 0.3 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 10 1.0 1.7 1.3 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 10 1.0 2.0 1.2 0.4 

5 Gesamtnote Seminar 10 1.0 2.0 1.3 0.5 

 
 
 
 
 



 

15./16.06.2015 | Graduiertenakademie, Ernst-Moritz-Arndt Universität Greifswald 

Seminartitel: „Guten Tag, ich will mein Leben zurück! Effizienz im Wissenschaftsalltag und im Privatleben“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 10 1.0 2.1 1.4 0.4 

2 Bewertung Dozierende 10 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 10 1.0 1.7 1.2 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 10 1.0 2.0 1.1 0.3 

5 Gesamtnote Seminar 10 1.0 2.0 1.3 0.5 

17.06.2015 | KarriereWegeMentoring Wissenschaft M-V, Ernst-Moritz-Arndt Universität Greifswald 

Seminartitel: „Schlechte Stimmung im Elfenbeinturm? Konfliktmanagement unter Berücksichtigung von Genderaspekten“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 11 1.0 2.4 1.5 0.5 

2 Bewertung Dozierende 11 1.0 1.5 1.1 0.3 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 11 1.0 2.7 1.5 0.6 

4 Gesamtnote Dozierende 11 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 11 1.0 3.0 1.5 0.7 

18.06.2015 | KarriereWegeMentoring Wissenschaft M-V, Universität Rostock 

Seminartitel: „Schlechte Stimmung im Elfenbeinturm? Konfliktmanagement unter Berücksichtigung von Genderaspekten“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 6 1.0 1.4 1.2 0.2 

2 Bewertung Dozierende 6 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 6 1.0 2.7 1.5 0.6 

4 Gesamtnote Dozierende 6 1.0 2.0 1.2 0.4 

5 Gesamtnote Seminar 6 1.0 2.0 1.5 0.5 

 
 
 
 
 



 

26.06.2015 | movement Mentoring für Studentinnen und Wissenschaftlerinnen, Universität Bielefeld 

Seminartitel: „iScience? Erste Karriereschritte und Stolpersteine für angehende Wissenschaftlerinnen“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 13 1.0 1.9 1.4 0.3 

2 Bewertung Dozierende 13 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 13 1.0 2.0 1.2 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 13 1.0 2.0 1.1 0.3 

5 Gesamtnote Seminar 13 1.0 2.0 1.3 0.5 

03.07.2015 | Personalentwicklung, Qualifizierungsprogramm Wissenschaftlicher Nachwuchs, Universität 

Hamburg 

Seminartitel: „Schlechte Stimmung im Elfenbeinturm? Multiple Rollen und konfliktbehaftete Beziehungen im 
Wissenschaftsalltag“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 4 1.0 1.3 1.1 0.1 

2 Bewertung Dozierende 4 1.0 1.0 1.1 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 4 1.0 1.0 1.0 0.0 

4 Gesamtnote Dozierende 4 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 4 1.0 1.0 1.0 0.0 

18.07.2015 | ARIADNEmed Mentoring-Programm, Friedrich-Alexander Universität Erlangen-Nürnberg 

Seminartitel: „Leithammel? Führung in der Wissenschaft“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 8 1.0 2.6 1.3 0.6 

2 Bewertung Dozierende 8 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 8 1.0 2.3 1.5 0.6 

4 Gesamtnote Dozierende 8 1.0 2.0 1.1 0.4 

5 Gesamtnote Seminar 8 1.0 3.0 1.3 0.7 

 
 
 



 

20./21.07.2015 | Personalentwicklungsprogramm (PEP), Universität Bielefeld 

Seminartitel: Where have all the hours gone? How to organize your working life in academia 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 10 1.0 2.4 1.4 0.4 

2 Bewertung Dozierende 10 1.0 1.5 1.2 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 10 1.0 2.0 1.4 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 10 1.0 2.0 1.1 0.3 

5 Gesamtnote Seminar 10 1.0 2.0 1.4 0.5 

24.07.2015 | RWTH Aachen 

Seminartitel: „Inside out! Career paths in and outside academia“, Modul 1  

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 4 1.4 2.0 1.7 0.2 

2 Bewertung Dozierende 4 1.0 1.5 1.3 0.3 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 4 1.0 2.0 1.6 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 4 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 4 1.0 2.0 1.3 0.5 

31.07.2015 | RWTH Aachen 

Seminartitel: „Inside out! Career paths in and outside academia“, Modul 3  

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 5 1.0 2.0 1.4 0.4 

2 Bewertung Dozierende 5 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 5 1.0 2.3 1.5 0.5 

4 Gesamtnote Dozierende 5 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 5 1.0 2.0 1.4 0.5 

 
 
 
 
 
 



 

10./11.09.2015 | Dezernat 4: Technologietransfer, Forschungsförderung und Karriereentwicklung, RWTH 

Aachen 

Seminartitel: „Ich bin dann mal weg! Wege aus der Wissenschaft“ 
 
 
 
 
 
 
 
 

22./23.09.2015 | Female Career Center, Universität zu Köln 

Seminartitel: Erstes Vorsingen? Bewerben auf Postdoc-Stellen und Professuren 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 4 1.0 1.7 1.4 0.3 

2 Bewertung Dozierende 4 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 4 1.0 1.7 1.3 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 4 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 4 1.0 2.0 1.5 0.6 

29.09.2015 | Christine de Pizan-Mentoring Programm, Johannes Gutenberg Universität Mainz 

Seminartitel: Sprungbrett Forschung! Bewerben in der Wissenschaft 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 8 1.0 2.1 1.4 0.4 

2 Bewertung Dozierende 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 8 1.0 1.7 1.2 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 8 1.0 2.0 1.5 0.5 

 
 
 
 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 8 1.0 3.0 1.5 0.7 

2 Bewertung Dozierende 8 1.0 2.0 1.1 0.4 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 8 1.0 3.0 1.7 0.7 

4 Gesamtnote Dozierende 8 1.0 2.0 1.3 0.5 

5 Gesamtnote Seminar 8 1.0 3.0 1.9 0.8 



 

16.10.2015 | FraMeS Frauenspezifisches Mentoringprogramm Siegen, Universität Siegen 

Seminartitel: Leithammel? Führung in der Wissenschaft 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 9 1.0 2.8 1.7 0.6 

2 Bewertung Dozierende 9 1.0 2.0 1.2 0.4 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 9 1.0 2.3 1.7 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 9 1.0 2.0 1.4 0.5 

5 Gesamtnote Seminar 9 1.0 3.0 1.7 0.7 

20.10.2015 | Pro Exzellenzia Hamburg 

Seminartitel: Should I stay or should I go? Hochschulkarriere und alternative Wege 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 12 1.0 2.1 1.3 0.3 

2 Bewertung Dozierende 12 1.0 1.5 1.04 0.1 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 12 1.0 1.7 1.2 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 12 1.0 1.7 1.1 0.3 

5 Gesamtnote Seminar 12 1.0 2.0 1.3 0.5 

22./23.10.2015 | Personalentwicklung Universität Bonn 

Seminartitel: Erstes Vorsingen? Bewerben auf Professuren 
  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 8 1.0 1.3 1.1 0.1 

2 Bewertung Dozierende 8 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 8 1.0 3.0 1.4 0.7 

4 Gesamtnote Dozierende 8 1.0 2.0 1.1 0.4 

5 Gesamtnote Seminar 8 1.0 2.0 1.1 0.4 

 
 
 
 
 
 



 

29./30.10.2015 | Personalentwicklung Universität Bonn 

Seminartitel: Mensch ärgere dich ... nicht! Konfliktmanagement für Doktoranden/innen 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 7 1.0 1.9 1.4 0.3 

2 Bewertung Dozierende 7 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 7 1.0 2.3 1.7 0.5 

4 Gesamtnote Dozierende 7 1.0 2.0 1.7 0.5 

5 Gesamtnote Seminar 7 1.0 2.0 1.9 0.4 

02.11.2014 | GRK 1739, Zentrum für Hochschul- und Qualitätsentwicklung, Universität Duisburg-Essen 

Seminartitel: „Where have all the hours gone? How to organize your working life in academia“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 14 1.0 1.9 1.3 0.2 

2 Bewertung Dozierende 14 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 14 1.0 2.3 1.7 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 14 1.0 2.0 1.1 0.3 

5 Gesamtnote Seminar 14 1.0 3.0 1.8 0.6 

06.11.2015 | movement Mentoring für Studentinnen und Wissenschaftlerinnen, Universität Bielefeld 

Seminartitel: „Meine Rolle im Elfenbeinturm! Beziehungen, Abgrenzung und Selbstbehauptung im Wissenschaftsalltag“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 12 1.0 1.7 1.1 0.2 

2 Bewertung Dozierende 12 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 12 1.0 2.0 1.4 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 12 1.0 2.0 1.2 0.4 

5 Gesamtnote Seminar 12 1.0 2.0 1.3 0.5 

 

 
 
 
 



 

13./14.11.2015 | Universitätsklinikum Hamburg-Eppendorf, Förderung der Gleichstellung an der Medizinischen 

Fakultät 

Seminartitel: Wer hat an der Uhr gedreht? Wissenschaftsalltag effizient strukturieren und gestalten 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 6 1.0 1.4 1.1 0.2 

2 Bewertung Dozierende 6 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 6 1.0 1.3 1.1 0.1 

4 Gesamtnote Dozierende 6 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 6 1.0 1.0 1.0 0.0 

16.11.2014 | GRK 1739, Zentrum für Hochschul- und Qualitätsentwicklung, Universität Duisburg-Essen 

Seminartitel: „Attention please! Presenting successfully at conferences and in discussions“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 15 1.0 2.0 1.3 0.3 

2 Bewertung Dozierende 15 1.0 1.5 1.2 0.3 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 15 1.0 2.3 1.6 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 15 1.0 2.0 1.1 0.3 

5 Gesamtnote Seminar 15 1.0 2.0 1.6 0.5 

20.11.2015 | KarriereWegeMentoring Wissenschaft M-V, Ernst-Moritz-Arndt Universität Greifswald 

Seminartitel: „Schlechte Stimmung im Elfenbeinturm? Multiple Rollen und konfliktbehaftete Beziehungen im 
Wissenschaftsalltag, Teil 1I“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 7 1.0 1.7 1.3 0.3 

2 Bewertung Dozierende 7 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 7 1.0 2.3 1.6 0.5 

4 Gesamtnote Dozierende 7 1.0 2.0 1.3 0.5 

5 Gesamtnote Seminar 7 1.0 2.0 1.6 0.5 

 
 
 



 

23./24.11.2015 | Mentoring-Programm via:mento_ocean, Christian-Albrechts-Universität zu Kiel & Women’s 

Executive Board, GEOMAR Helmholtz-Zentrum für Ozeanforschung Kiel 

Seminartitel: „Application for professorship – A workshop on appointment procedures in Germany“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 9 1.0 1.9 1.3 0.3 

2 Bewertung Dozierende 9 1.0 1.5 1.2 0.3 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 9 1.0 2.3 1.3 0.5 

4 Gesamtnote Dozierende 9 1.0 2.0 1.1 0.3 

5 Gesamtnote Seminar 9 1.0 2.0 1.4 0.5 

28.11.2015 | Sonderforschungsbereich / TRR 60, Zentrum für Hochschul- und Qualitätsentwicklung, Universität 

Duisburg-Essen 

Seminartitel: „A career in academia – the end-all, be-all? Identifying skills and competencies“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 6 1.1 1.6 1.3 0.2 

2 Bewertung Dozierende 6 1.0 1.5 1.3 0.5 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 6 1.0 2.3 1.6 0.5 

4 Gesamtnote Dozierende 6 1.0 2.0 1.5 0.5 

5 Gesamtnote Seminar 6 1.0 2.0 1.8 0.4 

03./04.12.2015 | Female Career Center, Universität zu Köln 

Seminartitel: PhD finished – what’s next? Career planning and optimizing for researchers 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 11 1.0 2.1 1.4 0.3 

2 Bewertung Dozierende 11 1.0 1.5 1.2 0.3 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 11 1.0 3.0 1.7 0.6 

4 Gesamtnote Dozierende 11 1.0 2.0 1.1 0.3 

5 Gesamtnote Seminar 11 1.0 3.0 1.6 0.8 

 
 
 



 

05.12.2015 | Sonderforschungsbereich / TRR 60, Zentrum für Hochschul- und Qualitätsentwicklung, Universität 

Duisburg-Essen 

Seminartitel: „Have you seen my life by any chance? How to organize your academic life and establish work-life balance“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 4 1.0 1.2 1.1 0.1 

2 Bewertung Dozierende 4 1.0 1.5 1.3 0.3 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 4 1.0 2.0 1.5 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 4 1.0 2.0 1.3 0.5 

5 Gesamtnote Seminar 4 1.0 2.0 1.5 0.6 

09./10.12.2015 | Cluster of Excellence RESOLV, Ruhr-Universität Bochum 

Seminartitel: „Where have all the hours gone? How to organize your working life in academia“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 12 1.0 1.7 1.3 0.3 

2 Bewertung Dozierende 12 1.0 2 1.1 0.3 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 12 1.0 2.0 1.3 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 12 1.0 2.0 1.2 0.4 

5 Gesamtnote Seminar 12 1.0 2.0 1.2 0.4 

11.12.2015 | Heinrich-Heine-Universität Düsseldorf 

Seminartitel: „Erstes Vorsingen? Bewerben auf Professuren“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 10 1.0 1.7 1.2 0.3 

2 Bewertung Dozierende 10 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 10 1.0 2.3 1.2 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 10 1.0 2.0 1.1 0.3 

5 Gesamtnote Seminar 10 1.0 1.0 1.2 0.4 

 
 
 
 



 

16.12.2015 | Graduiertenschule (GSL), Universität zu Lübeck 

Seminartitel: „Attention please! Presenting successfully at conferences and in discussions“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 8 1.0 1.9 1.3 0.3 

2 Bewertung Dozierende 8 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 8 1.0 2.0 1.2 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 8 1.0 2.0 1.1 0.4 

5 Gesamtnote Seminar 8 1.0 2.0 1.3 0.5 

18.12.2015 | Sonderforschungsbereich / TRR 60, Zentrum für Hochschul- und Qualitätsentwicklung, Universität 

Duisburg-Essen 

Seminartitel: „What’s next? Career planning and optimizing for postdocs“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 3 1.0 2 1.3 0.6 

2 Bewertung Dozierende 3 1.0 1.5 1.2 0.3 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 3 1.0 1.3 1.1 0.2 

4 Gesamtnote Dozierende 3 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 3 1.0 1.0 1.0 0.0 

Dezember 2015 | RTG 2010 Biological RESPONSEs to Novel and Changing Environments, Ernst-Moritz-Arndt-

Universität Greifswald 

Seminartitel: „Academic career vs. family life? A workshop on career planning and reconciliation of work and family life“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 8 1.0 1.9 1.3 0.3 

2 Bewertung Dozierende 8 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 8 1.0 1.7 1.3 0.2 

4 Gesamtnote Dozierende 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 8 1.0 2.0 1.4 0.5 

 

 
 



 

19.01.2016 | Mentoringprogramm TANDEMdok, RWTH Aachen 

Seminartitel: „Alles kann, nichts muss! Karriere- und Profilentwicklung für Doktorandinnen“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 15 1.0 2.5 1.6 0.5 

2 Bewertung Dozierende 15 1.0 2.0 1.1 0.4 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 15 1.0 2.7 1.8 0.6 

4 Gesamtnote Dozierende 15 1.0 2.0 1.1 0.4 

5 Gesamtnote Seminar 15 1.0 3.0 1.8 0.6 

25./26.01.2016 | Graduiertenakademie der Leibniz Universität Hannover 

Seminartitel: „Erstes Vorsingen? Bewerben auf Professuren“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 8 1.0 2.0 1.3 0.4 

2 Bewertung Dozierende 8 1.0 2.0 1.1 0.4 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 8 1.0 2.0 1.4 0.5 

4 Gesamtnote Dozierende 8 1.0 2.0 1.3 0.5 

5 Gesamtnote Seminar 8 1.0 2.0 1.4 0.5 

03.02.2016 | Universität zu Lübeck 

Seminartitel: „Postdoc wanted! Applying successfully for jobs in academia“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 6 1.0 1.9 1.2 0.3 

2 Bewertung Dozierende 6 1.0 1.5 1.2 0.3 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 6 1.0 1.7 1.3 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 6 1.0 2.0 1.2 0.4 

5 Gesamtnote Seminar 6 1.0 2.0 1.2 0.4 

 
 
 
 
 



 

17.02.2016 | Dezernat 4: Technologietransfer, Forschungsförderung und Karriereentwicklung, RWTH Aachen 

Seminartitel: „Inside out! Career paths in and outside academia“, Modul 1 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 3 1.1 1.1 1.1 0.1 

2 Bewertung Dozierende 3 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 3 1.0 1.3 1.1 0.2 

4 Gesamtnote Dozierende 3 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 3 1.0 1.0 1.0 0.0 

18./19.02.2016 | Personalentwicklung Universität Bonn 

Seminartitel: Wie sag ich’s meinem Chef? Pro-aktive Gestaltung des Betreuungsverhältnisses für Doktoranden/innen 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 7 1.0 2.0 1.3 0.4 

2 Bewertung Dozierende 7 1.0 2.0 1.1 0.4 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 7 1.0 2.7 1.5 0.6 

4 Gesamtnote Dozierende 7 1.0 2.0 1.3 0.5 

5 Gesamtnote Seminar 7 1.0 3.0 1.4 0.8 

22./23.02.2016 | Personalentwicklungsprogramm (PEP), Universität Bielefeld 

Seminartitel: How to apply for jobs in academia 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 7 1.1 2.2 1.5 0.4 

2 Bewertung Dozierende 7 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 7 1.0 2.3 1.3 0.5 

4 Gesamtnote Dozierende 7 1.0 2.0 1.1 0.4 

5 Gesamtnote Seminar 7 1.0 2.0 1.3 0.5 

 

 
 
 
 



 

04.03.2016 | Cornelia Harte Mentoring Pro, Universität zu Köln 

Seminartitel: Verpackung gesucht! Erfolgreiche Selbstpräsentation im Wissenschaftsalltag 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 10 1.0 2.3 1.5 0.4 

2 Bewertung Dozierende 10 1.0 2.0 1.3 0.4 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 10 1.0 2.0 1.4 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 10 1.0 2.0 1.4 0.5 

5 Gesamtnote Seminar 10 1.0 2.0 1.5 0.5 

10./11.03.2016 | SciMento-hessenweit, Frankfurt am Main 

Seminartitel: Career optimizing for female postdocs 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 10 1.1 1,7 1.3 0.3 

2 Bewertung Dozierende 10 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 10 1.0 2.7 1.4 0.5 

4 Gesamtnote Dozierende 10 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 10 1.0 3.0 1.3 0.7 

15./16.03.2016 | Personalentwicklung der Universität Hamburg, Qualifizierungsprogramm wissenschaftlicher 

Nachwuchs 

Seminartitel: Applying successfully for postdoc positions 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 5 1.1 2.1 1.4 0.4 

2 Bewertung Dozierende 5 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 5 1.0 1.3 1.3 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 5 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 5 1.0 2.0 1.4 0.5 

 
 
 



 

22./23.03.2016 | Personalentwicklung der Universität Hamburg, Qualifizierungsprogramm wissenschaftlicher 

Nachwuchs 

Seminartitel: Application for Professorships 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 5 1.0 1.7 1.3 0.3 

2 Bewertung Dozierende 5 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 5 1.0 2.3 1.5 0.5 

4 Gesamtnote Dozierende 5 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 5 1.0 2.0 1.2 0.4 

06./07.04.2016 | Dezernat 4: Technologietransfer, Forschungsförderung und Karriereentwicklung, RWTH 

Aachen 

Seminartitel: „Professor wanted! Optimierung der Hochschulkarriere auf dem Weg zur Professur“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 9 1.0 2.6 1.6 0.6 

2 Bewertung Dozierende 9 1.0 2.0 1.2 0.4 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 9 1.0 2.3 1.5 0.5 

4 Gesamtnote Dozierende 9 1.0 2.0 1.3 0.5 

5 Gesamtnote Seminar 9 1.0 2.0 1.4 0.5 

13.04.2016 | Dahlem Research School, FU Berlin 

Seminartitel: „Should I stay or should I go? Career paths in and outside academia“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 8 1.0 1.7 1.5 0.2 

2 Bewertung Dozierende 8 1.0 1.5 1.3 0.3 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 8 1.0 2.7 1.5 0.6 

4 Gesamtnote Dozierende 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 8 1.0 3.0 1.9 0.8 

 
 
 



 

14./15.04.2016 | Personalentwicklung der Universität Hamburg, Qualifizierungsprogramm wissenschaftlicher 

Nachwuchs 

Seminartitel: Konfliktmanagement im Wissenschaftsalltag 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 12 1.0 2.4 1.4 0.4 

2 Bewertung Dozierende 12 1.0 2.0 1.2 0.4 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 12 1.0 2.7 1.6 0.7 

4 Gesamtnote Dozierende 12 1.0 3.0 1.3 0.7 

5 Gesamtnote Seminar 12 1.0 2.0 1.4 0.5 

26.04.2016 | Graduiertenakademie der Leibniz Universität Hannover 

Seminartitel: Ich bin dann mal weg! Wege aus der Wissenschaft 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 9 1.0 1.9 1.5 0.3 

2 Bewertung Dozierende 9 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 9 1.0 2.0 1.7 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 9 1.0 2.0 1.1 0.3 

5 Gesamtnote Seminar 8 1.0 2.0 1.6 0.5 

02.05.2016 | TUM Graduate School, TU München 

Seminartitel: Should I stay or should I go? Career paths in and outside academia 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 10 1.1 2.1 1.5 0.3 

2 Bewertung Dozierende 10 1.0 2.0 1.3 0.4 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 10 1.0 2.0 1.6 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 10 1.0 2.0 1.1 0.3 

5 Gesamtnote Seminar 10 1.0 2.0 1.4 0.5 

 
 
 
 



 

03.05.2016 | TUM Graduate School, TU München 

Seminartitel: Ich bin dann mal weg! Außeruniversitäre Karrierewege nach der Promotion 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 13 1.0 2.3 1.4 0.5 

2 Bewertung Dozierende 13 1.0 2.0 1.1 0.3 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 13 1.0 2.0 1.5 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 13 1.0 2.0 1.2 0.4 

5 Gesamtnote Seminar 13 1.0 2.0 1.4 0.5 

28.05.2016 | SelmaMeyerMentoring, Heinrich-Heine-Universität Düsseldorf 

Seminartitel: Erstes Vorsingen? Bewerben auf Professuren (Fokus mündliche Anhörung) 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 8 1.0 2.1 1.3 0.4 

2 Bewertung Dozierende 8 1.0 2.5 1.1 0.5 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 8 1.0 2.3 1.2 0.5 

4 Gesamtnote Dozierende 8 1.0 2.0 1.1 0.4 

5 Gesamtnote Seminar 8 1.0 2.0 1.1 0.4 

03.06.2016 | Cornelia Harte Mentoring Pro, Universität zu Köln 

Seminartitel: Leithammel? Führung in der Wissenschaft 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 7 1.0 2.0 1.4 0.4 

2 Bewertung Dozierende 7 1.0 2.0 1.1 0.4 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 7 1.0 2.0 1.4 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 7 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 7 1.0 2.0 1.3 0.5 

 

 
 
 
 



 

04.06.2016 | Hamburg 

Seminartitel: Attention please! Presenting successfully at conferences and in discussions 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 9 1.0 1.4 1.1 0.1 

2 Bewertung Dozierende 9 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 9 1.0 2.0 1.3 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 9 1.0 2.0 1.1 0.3 

5 Gesamtnote Seminar 9 1.0 2.0 1.1 0.3 

07.06.2016 | Pro Exzellenzia Hamburg 

Seminartitel: Schlechte Stimmung im Elfenbeinturm? Multiple Rollen und Konfliktbehaftete Beziehungen im 
Wissenschaftsalltag 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 8 1.0 1.6 1.2 0.2 

2 Bewertung Dozierende 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 8 1.0 2.0 1.5 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 8 1.0 2.0 1.1 0.4 

14.06.2016 | Dahlem Research School, FU Berlin 

Seminartitel: „Hochschulkarriere und alternative Wege“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 4 1.0 1.9 1.4 0.4 

2 Bewertung Dozierende 4 1.0 1.5 1.1 0.3 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 4 1.0 1.7 1.3 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 4 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 4 1.0 2.0 1.5 0.6 

 
 
 
 



 

16.06.2016 | Würzburg 

Seminartitel: Leithammel? Führung in der Wissenschaft 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 8 1.0 2.6 1.8 0.4 

2 Bewertung Dozierende 8 1.0 2.0 1.3 0.4 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 8 1.0 3.0 2.1 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 8 1.0 2.0 1.4 0.5 

5 Gesamtnote Seminar 8 1.0 3.0 1.9 0.6 

18.06.2016 | ARIADNEtech Mentoring, FAU Erlangen 

Seminartitel: Wer hat an der Uhr gedreht? Wissenschaftsalltag effizient strukturieren und gestalten 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 10 1.0 1.4 1.1 0.2 

2 Bewertung Dozierende 10 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 10 1.0 1.3 1.1 0.2 

4 Gesamtnote Dozierende 10 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 10 1.0 2.0 1.1 0.3 

23./24.06.2016 | MARA - MArburg University Research Academy, Philipps-Universität Marburg 

Seminartitel: Your attention please! Presenting at conferences and in discussions 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 10 1.0 1.9 1.2 0.3 

2 Bewertung Dozierende 10 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 10 1.0 2.0 1.1 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 10 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 10 1.0 1.0 1.0 0.0 

 
 
 
 
 



 

01.07.2016 | movement Mentoring für Studentinnen und Wissenschaftlerinnen, Universität Bielefeld 

Seminartitel: „iScience? Erste Karriereschritte und Stolpersteine für angehende Wissenschaftlerinnen“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 14 1.0 1.7 1.3 0.2 

2 Bewertung Dozierende 14 1.0 1.5 1.04 0.1 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 14 1.0 2.0 1.2 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 14 1.0 1.5 1.04 0.1 

5 Gesamtnote Seminar 14 1.0 2.0 1.3 0.5 

08./09.07.2016 | Hamburg 

Seminartitel: Where have all the hours gone? How to organize your academic life and establish work-life balance 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 5 1.0 1.3 1.1 0.1 

2 Bewertung Dozierende 5 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 5 1.0 2.3 1.3 0.6 

4 Gesamtnote Dozierende 5 1.0 2.0 1.2 0.4 

5 Gesamtnote Seminar 5 1.0 2.0 1.2 0.4 

15.07.2016 | Graduiertenakademie, Ernst-Moritz-Arndt Universität Greifswald 

Seminartitel: „Should I stay or should I go? Hochschulkarriere und alternative Karrierewege“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 12 1.0 1.4 1.1 0.2 

2 Bewertung Dozierende 12 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 12 1.0 1.7 1.2 0.2 

4 Gesamtnote Dozierende 12 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 12 1.0 2.0 1.2 0.4 

 
 
 
 
 



 

19.07.2016 | Christine de Pizan-Mentoring Programm, Johannes Gutenberg Universität Mainz 

Seminartitel: Sprungbrett Forschung! Bewerben in der Wissenschaft 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 7 1.0 1.7 1.2 0.3 

2 Bewertung Dozierende 7 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 7 1.0 2.3 1.4 0.5 

4 Gesamtnote Dozierende 7 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 7 1.0 2.0 1.4 0.5 

20.07.2016 | GRK 1739, Institut für Zellbiologie (Tumorforschung), Universitätsklinikum Essen 
Seminartitel: Time to say goodbye! Leaving Academia 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 12 1.0 1.7 1.2 0.2 

2 Bewertung Dozierende 12 1.0 1.5 1.04 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 12 1.0 1.7 1.3 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 12 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 12 1.0 2.0 1.2 0.4 

2016 |  

Seminartitel: „Should I stay or should I go? Hochschulkarriere und alternative Karrierewege“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 10 1.0 1.6 1.1 0.2 

2 Bewertung Dozierende 10 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 10 1.0 1.7 1.2 0.2 

4 Gesamtnote Dozierende 10 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 10 1.0 2.0 1.2 0.4 

 
 
 
 
 



 

01./02.09.2016 | Personalentwicklungsprogramm (PEP), Universität Bielefeld 

Seminartitel: Where have all the hours gone? How to organize your working life in academia 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 9 1.0 2.1 1.4 0.4 

2 Bewertung Dozierende 9 1.0 2.0 1.2 0.4 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 9 1.0 2.0 1.4 0.5 

4 Gesamtnote Dozierende 9 1.0 2.0 1.2 0.4 

5 Gesamtnote Seminar 9 1.0 2.0 1.4 0.5 

23.09.2016 | ARIADNEnat Mentoring, FAU Erlangen 

Seminartitel: Wer hat an der Uhr gedreht? Wissenschaftsalltag effizient strukturieren und gestalten 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 11 1.0 2.3 1.4 0.4 

2 Bewertung Dozierende 11 1.0 2.0 1.1 0.3 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 11 1.0 1.7 1.2 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 11 1.0 2.0 1.1 0.3 

5 Gesamtnote Seminar 11 1.0 2.0 1.4 0.5 

29.09.2016 | Graduiertenschule (GSL), Universität zu Lübeck 

Seminartitel: „PhD finished, what’s next? Planning and optimizing your academic career“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 9 1.0 1.7 1.4 0.3 

2 Bewertung Dozierende 9 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 9 1.0 2.0 1.4 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 9 1.0 2.0 1.1 0.3 

5 Gesamtnote Seminar 9 1.0 2.0 1.2 0.4 

 
 
 
 
 



 

06./07.10.2016 | International Helmholtz Graduate School for Plasma Physics – Max-Planck-Institute for Plasma 

Physics, Garching 

Seminartitel: Career paths in and outside academia 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 11 1.0 2.3 1.6 0.4 

2 Bewertung Dozierende 11 1.0 2.0 1.6 0.4 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 11 1.0 4.0 1.7 0.8 

4 Gesamtnote Dozierende 11 1.0 2.0 1.3 0.5 

5 Gesamtnote Seminar 11 1.0 3.0 1.9 0.5 

11.10.2016 | Hamburg 

Seminartitel: Mein Promotionsprojekt erfolgreich platzieren 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 11 1.0 1.9 1.2 0.3 

2 Bewertung Dozierende 11 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 11 1.0 1.7 1.1 0.2 

4 Gesamtnote Dozierende 11 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 11 1.0 2.0 1.2 0.4 

13./14.10.2016 | International Helmholtz Graduate School for Plasma Physics – Max-Planck-Institute for Plasma 

Physics, Greifswald 

Seminartitel: Career paths in and outside academia 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 11 1.0 2.3 1.6 0.4 

2 Bewertung Dozierende 11 1.0 1.5 1.2 0.3 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 11 1.0 3.0 1.5 0.6 

4 Gesamtnote Dozierende 11 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 11 1.0 3.0 1.5 0.7 

 
 
 



 

20./21.10.2016 | Personalentwicklung / Aus- und Weiterbildung, Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg 

Seminartitel: Attention please! Presenting successfully at conferences and in discussions 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 9 1.0 1.4 1.1 0.2 

2 Bewertung Dozierende 9 1.0 1.5 1.2 0.5 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 9 1.0 1.7 1.2 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 9 1.0 2.0 1.1 0.3 

5 Gesamtnote Seminar 9 1.0 2.0 1.2 0.4 

04.07.2016 | Dezernat 4: Technologietransfer, Forschungsförderung und Karriereentwicklung, RWTH Aachen 

Seminartitel: „Erstes Vorsingen? Bewerben auf Professuren“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 8 1.0 1.7 1.3 0.3 

2 Bewertung Dozierende 8 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 8 1.0 1.7 1.3 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 8 1.0 2.0 1.3 0.5 

24./25.10.2016 | Dezernat 4: Technologietransfer, Forschungsförderung und Karriereentwicklung, RWTH 

Aachen 

Seminartitel: „Should I stay or should I go? Karrierewege innerhalb und außerhalb der Hochschule“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 12 1.0 1.9 1.3 0.3 

2 Bewertung Dozierende 12 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 12 1.0 2.0 1.4 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 12 1.0 2.0 1.1 0.3 

5 Gesamtnote Seminar 12 1.0 2.0 1.2 0.4 

 
 
 
 



 

26.10.2016 | Dezernat 4: Technologietransfer, Forschungsförderung und Karriereentwicklung, RWTH Aachen 

Seminartitel: „Guten Tag, ich will mein Leben zurück! Effiziente Arbeitszeitgestaltung und Work-Life-Balance im 
Wissenschaftsalltag “ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 8 1.0 2.3 1.6 0.5 

2 Bewertung Dozierende 8 1.0 2.0 1.3 0.5 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 8 1.3 3.7 2.1 0.8 

4 Gesamtnote Dozierende 8 1.0 2.0 1.5 0.5 

5 Gesamtnote Seminar 8 1.0 4.0 2.1 1.0 

02./03.11.2016 | Personalentwicklung Universität Bonn 

Seminartitel: Alles kann, nichts muss! Karrierewege für Wissenschaftler/innen innerhalb und außerhalb der Hochschule 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 14 1.0 1.7 1.2 0.2 

2 Bewertung Dozierende 14 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 14 1.0 2.3 1.3 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 14 1.0 1.5 1.04 0.1 

5 Gesamtnote Seminar 14 1.0 2.0 1.4 0.5 

04.11.2016 | movement Mentoring für Studentinnen und Wissenschaftlerinnen, Universität Bielefeld 

Seminartitel: „Meine Rolle im Elfenbeinturm! Beziehungen, Abgrenzung und Selbstbehauptung im Wissenschaftsalltag“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 12 1.0 1.7 1.3 0.3 

2 Bewertung Dozierende 12 1.0 1.5 1.04 0.1 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 12 1.0 2.7 1.3 0.5 

4 Gesamtnote Dozierende 12 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 12 1.0 2.0 1.5 0.5 

 
 
 
 



 

10./11.11.2016 | Graduiertenakademie, Ernst-Moritz-Arndt Universität Greifswald 

Seminartitel: „Erstes Vorsingen? Bewerben auf Professuren“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 12 1.0 1.7 1.2 0.2 

2 Bewertung Dozierende 12 1.0 2.0 1.1 0.3 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 12 1.0 2.0 1.2 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 12 1.0 2.0 1.1 0.3 

5 Gesamtnote Seminar 12 1.0 2.0 1.1 0.3 

14./15.11.2016 | Dezernat 4: Technologietransfer, Forschungsförderung und Karriereentwicklung, RWTH 

Aachen 

Seminartitel: „Ich bin dann mal weg! Wege aus der Wissenschaft“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 12 1.0 1.9 1.2 0.3 

2 Bewertung Dozierende 12 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 12 1.0 1.7 1.3 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 12 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 12 1.0 2.0 1.2 0.4 

19.11.2016 | Die Frauenbeauftrage der Rechts- und Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät der FAU, Friedrich-

Alexander-Universität Erlangen-Nürnberg 

Seminartitel: „Promotion, und dann? Planung und Optimierung der Hochschulkarriere“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 3 1.0 1.3 1.1 0.2 

2 Bewertung Dozierende 3 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 3 1.0 1.0 1.0 0.0 

4 Gesamtnote Dozierende 3 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 3 1.0 1.0 1.0 0.0 

 
 
 



 

05./06.12.2016 | Personalentwicklung der Universität Hamburg, Qualifizierungsprogramm wissenschaftlicher 

Nachwuchs 

Seminartitel: Bewerben auf Professuren 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 6 1.0 1.4 1.1 0.2 

2 Bewertung Dozierende 6 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 6 1.0 1.3 1.1 0.1 

4 Gesamtnote Dozierende 6 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 6 1.0 2.0 1.2 0.4 

12./13.12.2016 | Mentoring-Programm via:mento, Christian-Albrechts-Universität zu Kiel  

Seminartitel: „Application for professorship – A workshop on appointment procedures in Germany“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 12 1.0 1.6 1.3 0.3 

2 Bewertung Dozierende 12 1.0 2.0 1.1 0.3 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 12 1.0 2.3 1.6 0.5 

4 Gesamtnote Dozierende 12 1.0 2.0 1.1 0.3 

5 Gesamtnote Seminar 12 1.0 2.0 1.4 0.5 

Dezember 2016 | RTG 2010 Biological RESPONSEs to Novel and Changing Environments, Ernst-Moritz-Arndt-

Universität Greifswald 

Seminartitel: „Should I stay or should I go? Career paths in and outside academia“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 12 1.0 1.6 1.3 0.2 

2 Bewertung Dozierende 12 1.0 1.5 1.2 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 12 1.0 2.3 1.6 0.5 

4 Gesamtnote Dozierende 12 1.0 2.0 1.1 0.3 

5 Gesamtnote Seminar 12 1.0 2.0 1.7 0.5 

 
 
 



 

17.01.2017 | KarriereWegeMentoring, Ernst-Moritz-Arndt-Universität Greifswald  

Seminartitel: „Schlechte Stimmung im Elfenbeinturm? Kommunikations- und Konflikttraining für Doktorandinnen“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 13 1.0 1.7 1.3 0.3 

2 Bewertung Dozierende 13 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 13 1.0 2.0 1.4 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 13 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 13 1.0 2.0 1.5 0.5 

18.01.2017 | KarriereWegeMentoring, Universität Rostock  

Seminartitel: „Schlechte Stimmung im Elfenbeinturm? Kommunikations- und Konflikttraining für Doktorandinnen“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 10 1.0 1.5 1.2 0.2 

2 Bewertung Dozierende 10 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 10 1.0 3.0 1.6 0.6 

4 Gesamtnote Dozierende 10 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 10 1.0 3.0 1.5 0.7 

19./20.01.2017 | Mentoring-Gruppe, Universität  

Seminartitel: „Karriereentwicklung für Doktorandinnen“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 15 1.0 2.0 1.2 0.3 

2 Bewertung Dozierende 15 1.0 1.5 1.03 0.1 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 15 1.0 2.0 1.2 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 15 1.0 2.0 1.1 0.3 

5 Gesamtnote Seminar 15 1.0 2.0 1.1 0.3 

 
 
 
 
 



 

24.01.2017 | Personalentwicklung in der Wissenschaft, Universität Hohenheim, Stuttgart 

Seminartitel: Should I stay or should I go? Karrierewege innerhalb und außerhalb der Hochschule 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 11 1.0 2.0 1.5 0.3 

2 Bewertung Dozierende 11 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 11 1.0 2.0 1.8 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 11 1.0 2.0 1.3 0.5 

5 Gesamtnote Seminar 11 1.0 2.0 1.5 0.5 

26./27.01.2017 | Cornelia Harte Mentoring Pro, Universität zu Köln 

Seminartitel: Promotion, und dann? Planung und Optimierung der Hochschulkarriere 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 10 1.0 2.0 1.2 0.3 

2 Bewertung Dozierende 10 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 10 1.0 2.0 1.2 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 10 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 10 1.0 2.0 1.3 0.5 

30./31.01.2017 | Universität Greifswald 

Seminartitel: „Where have all the hours gone? How to organize your working life in academia“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 8 1.0 1.6 1.3 0.2 

2 Bewertung Dozierende 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 8 1.0 1.6 1.3 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

 
 
 
 
 



 

08.02.2017 | Universitätsfrauenbeauftragte, Seminarprogramm LMU-Extra, Ludwig-Maximilians-Universität 

München 

Seminartitel: „Should I stay or should I go? Hochschulkarriere und alternative Wege“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 11 1.0 1.7 1.2 0.2 

2 Bewertung Dozierende 11 1.0 1.5 1.04 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 11 1.0 2.3 1.4 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 11 1.0 1.5 1.04 0.4 

5 Gesamtnote Seminar 11 1.0 2.0 1.3 0.5 

 
14./15.02.2017 | Personalentwicklung Universität Bonn 

Seminartitel: Ich bin dann mal weg! Wege aus der Wissenschaft 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 7 1.0 1.6 1.2 0.2 

2 Bewertung Dozierende 7 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 7 1.0 1.7 1.3 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 7 1.0 1.5 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 7 1.0 2.0 1.3 0.5 

21.02.2017 | KarriereWegeMentoring, Ernst-Moritz-Arndt-Universität Greifswald  

Seminartitel: „Schlechte Stimmung im Elfenbeinturm? Kommunikations- und Konflikttraining für Postdocs und 
Juniorprofessorinnen“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 7 1.0 2.1 1.4 0.5 

2 Bewertung Dozierende 7 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 7 1.0 2.3 1.6 0.6 

4 Gesamtnote Dozierende 7 1.0 2.0 1.1 0.4 

5 Gesamtnote Seminar 7 1.0 2.0 1.6 0.5 

 
 
 



 

22.02.2017 | KarriereWegeMentoring, Universität Rostock  

Seminartitel: „Schlechte Stimmung im Elfenbeinturm? Kommunikations- und Konflikttraining für Postdocs und 
Juniorprofessorinnen“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 9 1.0 1.4 1.1 0.1 

2 Bewertung Dozierende 9 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 9 1.0 2.0 1.1 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 9 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 9 1.0 2.0 1.1 0.3 

24.02.2017 | Mentoringprogramm für Postdoktorandinnen und Juniorprofessorinnen der Universität Osnabrück 
Seminartitel: „Endlich Postdoc, und dann? Planung und Optimierung der Hochschulkarriere für Postdoktorandinnen und 
Juniorprofessorinnen“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 8 1.0 2.3 1.4 0.4 

2 Bewertung Dozierende 8 1.0 2.0 1.2 0.4 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 8 1.0 2.0 1.3 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 8 1.0 3.0 1.5 0.8 

01.03.2017 | International Max Planck Research School for Heart and Lung Research, Bad Nauheim 
Seminartitel: „Where have all the hours gone? How to organize your working life in academia“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 10 1.4 2.0 1.6 0.2 

2 Bewertung Dozierende 10 1.0 2.5 1.4 0.5 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 10 1.0 2.0 1.6 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 10 1.0 2.0 1.2 0.4 

5 Gesamtnote Seminar 10 1.0 2.0 1.6 0.5 

 
 
 



 

13.03.2017 | TUM Graduate School, TU München 

Seminartitel: Should I stay or should I go? Career paths in and outside academia 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 11 1.1 2.1 1.4 0.4 

2 Bewertung Dozierende 11 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 11 1.0 2.0 1.4 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 11 1.0 2.0 1.2 0.2 

5 Gesamtnote Seminar 11 1.0 2.0 1.5 0.5 

14.04.2017 | TUM Graduate School, TU München 

Seminartitel: Ich bin dann mal weg! Außeruniversitäre Karrierewege nach der Promotion 

 
 
 
 
 
 
 
 

16.03.2017 | KarriereWegeMentoring, Ernst-Moritz-Arndt-Universität Greifswald  

Seminartitel: „Schlechte Stimmung im Elfenbeinturm? Kommunikations- und Konflikttraining für Doktorandinnen Teil 2“ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 7 1.0 2.0 1.4 0.3 

2 Bewertung Dozierende 7 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 7 1.0 2.3 1.6 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 7 1.0 2.0 1.1 0.4 

5 Gesamtnote Seminar 7 1.0 2.0 1.6 0.5 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 10 1.0 1.6 1.2 0.2 

2 Bewertung Dozierende 10 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 10 1.0 2.0 1.5 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 10 1.0 1.5 1.1 0.2 

5 Gesamtnote Seminar 10 1.0 2.0 1.3 0.5 



 

17.03.2017 | KarriereWegeMentoring, Universität Rostock  

Seminartitel: „Schlechte Stimmung im Elfenbeinturm? Kommunikations- und Konflikttraining für Doktorandinnen Teil 2“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 13 1.0 1.3 1.03 0.1 

2 Bewertung Dozierende 13 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 13 1.0 1.7 1.2 0.2 

4 Gesamtnote Dozierende 13 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 13 1.0 1.0 1.0 0.0 

20.03.2017 | International Max Planck Research School for Heart and Lung Research, Bad Nauheim 
Seminartitel: „Attention please! How to make the most of poster and conference presentations“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 12 1.0 1.9 1.4 0.3 

2 Bewertung Dozierende 12 1.0 2.0 1.1 0.3 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 12 1.0 2.0 1.5 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 12 1.0 2.0 1.2 0.4 

5 Gesamtnote Seminar 12 1.0 2.0 1.5 0.5 

22.03.2017 | Interne Fortbildung und Beratung, Ruhr-Universität Bochum 
Seminartitel: „Karrierewege jenseits der Hochschule“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 6 1.0 1.3 1.1 0.1 

2 Bewertung Dozierende 6 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 6 1.0 1.3 1.2 0.2 

4 Gesamtnote Dozierende 6 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 6 1.0 2.0 1.2 0.4 

 
 
 
 
 
 



 

30.03.2017 | Personalentwicklung / Aus- und Weiterbildung, Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg 

Seminartitel: Leithammel? Führung in der Wissenschaft 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 9 1.0 1.9 1.2 0.3 

2 Bewertung Dozierende 9 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 9 1.0 2.0 1.3 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 9 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 9 1.0 2.0 1.1 0.3 

12.04.2017 | Graduiertenschule (GSL), Universität zu Lübeck 

Seminartitel: „Time to say goodbye! Leaving academia“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 11 1.0 2.3 1.4 0.4 

2 Bewertung Dozierende 11 1.0 2.5 1.4 0.5 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 11 1.0 3.3 1.5 0.7 

4 Gesamtnote Dozierende 11 1.0 2.0 1.2 0.4 

5 Gesamtnote Seminar 11 1.0 3.0 1.4 0.7 

05.05.2017 | Cornelia Harte Mentoring Pro, Universität zu Köln 

Seminartitel: Leithammel? Führung in der Wissenschaft 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 6 1.0 1.6 1.2 0.2 

2 Bewertung Dozierende 6 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 6 1.0 1.7 1.4 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 6 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 6 1.0 2.0 1.2 0.4 

 
 
 
 
 



 

09.05.2017 | Dahlem Research School, FU Berlin 

Seminartitel: „Should I stay or should I go? Career paths in and outside academia“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 11 1.0 2.6 1.6 0.5 

2 Bewertung Dozierende 11 1.0 2.0 1.3 0.5 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 11 1.0 2.7 1.4 0.5 

4 Gesamtnote Dozierende 11 1.0 2.0 1.2 0.4 

5 Gesamtnote Seminar 11 1.0 3.0 1.5 0.7 

11.05.2017 | KarriereWegeMentoring, Ernst-Moritz-Arndt-Universität Greifswald  

Seminartitel: „Schlechte Stimmung im Elfenbeinturm? Kommunikations- und Konflikttraining für Postdocs und 
Juniorprofessorinnen, Teil 2“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 10 1.0 2.0 1.3 0.4 

2 Bewertung Dozierende 10 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 10 1.0 2.3 1.5 0.5 

4 Gesamtnote Dozierende 10 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 10 1.0 2.0 1.1 0.3 

18./19.05.2017 | Management-Programm „Auf dem Weg zur Professur“, Universität Heidelberg  

Seminartitel: „Führungskompetenz – Führung in der Wissenschaft“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 18 1.0 2.9 1.6 0.5 

2 Bewertung Dozierende 18 1.0 2.0 1.2 0.3 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 18 1.0 3.3 1.6 0.6 

4 Gesamtnote Dozierende 18 1.0 3.0 1.4 0.6 

5 Gesamtnote Seminar 18 1.0 3.0 1.6 0.7 

 
 
 
 



 

31.05.2017 | plan m Mentoring in Science, Universität Bremen 

Seminartitel: Ich bin dann mal weg! – Wege aus der Wissenschaft 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 9 1.0 1.7 1.3 0.3 

2 Bewertung Dozierende 9 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 9 1.0 2.0 1.2 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 9 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 9 1.0 1.5 1.1 0.2 

01./02.06.2017 | Zentrum für Promovierende und Postdocs ZePrOs, Universität Osnabrück 

Seminartitel: Verpackung gesucht! – Erfolgreich Präsentieren auf Konferenzen und in anderen wissenschaftlichen Kontext 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 8 1.0 1.7 1.4 0.3 

2 Bewertung Dozierende 8 1.0 2.5 1.2 0.5 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 8 1.0 1.7 1.3 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 8 1.0 2.0 1.3 0.5 

5 Gesamtnote Seminar 8 1.0 2.0 1.5 0.5 

09.06.2017 | Studenteninitiative des SFB 924 Molecular mechanisms regulating yield and yield stability in plants, 

TU München 

Seminartitel: Trouble in the ivory tower? Conflict management in academia 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 14 1.0 1.7 1.2 0.2 

2 Bewertung Dozierende 14 1.0 1.5 1.03 0.1 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 14 1.0 2.6 1.5 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 14 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 14 1.0 2.0 1.3 0.5 

 
 
 
 



 

14.06.2017 | Pro Exzellenzia 4.0, Hamburg 

Seminartitel: Should I stay or should I go? Hochschulkarriere und alternative Wege 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 9 1.0 1.9 1.4 0.3 

2 Bewertung Dozierende 9 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 9 1.0 2.0 1.5 0.5 

4 Gesamtnote Dozierende 9 1.0 2.0 1.1 0.3 

5 Gesamtnote Seminar 9 1.0 2.0 1.6 0.5 

20./21.06.2017 | MARA - MArburg University Research Academy, Philipps-Universität Marburg 

Seminartitel: Hochschulkarriere und Familienplanung – Alles unter einen Hut? 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 5 1.0 1.4 1.3 0.1 

2 Bewertung Dozierende 5 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 5 1.0 1.3 1.1 0.2 

4 Gesamtnote Dozierende 5 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 5 1.0 1.0 1.0 0.0 

29./30.06.2017 | SelmaMeyerMentoring, Heinrich-Heine-Universität Düsseldorf 

Seminartitel: Should I stay or should I go? Karrierewege für Wissenschaftler/innen innerhalb und außerhalb der Hochschule 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 12 1.0 1.3 1.2 0.2 

2 Bewertung Dozierende 12 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 12 1.0 2.3 1.3 0.5 

4 Gesamtnote Dozierende 12 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 12 1.0 2.0 1.3 0.5 

 

 
 
 
 



 

30.06./01.07.2017 | SelmaMeyerMentoring, Heinrich-Heine-Universität Düsseldorf 

Seminartitel: Should I stay or should I go? Career paths in and outside academia 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 7 1.0 1.6 1.3 0.2 

2 Bewertung Dozierende 7 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 7 1.0 2.0 1.2 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 7 1.0 2 1.1 0.4 

5 Gesamtnote Seminar 7 1.0 3.0 1.3 0.8 

04.07.2017 | Graduiertenakademie GradTUBS, Technische Universität Braunschweig  

Seminartitel: Plötzlich Postdoc, und nun? Planung der Hochschulkarriere 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 10 1.0 1.9 1.4 0.3 

2 Bewertung Dozierende 10 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 10 1.0 2.7 1.5 0.6 

4 Gesamtnote Dozierende 10 1.0 2.0 1.2 0.4 

5 Gesamtnote Seminar 10 1.0 2.0 1.7 0.5 

07.07.2017 | Graduiertenakademie Greifswald, Ernst-Moritz-Arndt-Universität Greifswald  

Seminartitel: Should I stay or should I go? Hochschulkarriere und alternative Karrierewege nach der Promotion 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 10 1.0 1.9 1.4 0.3 

2 Bewertung Dozierende 10 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 10 1.0 2.7 1.5 0.6 

4 Gesamtnote Dozierende 10 1.0 2.0 1.2 0.4 

5 Gesamtnote Seminar 10 1.0 2.0 1.7 0.5 

 
 
 
 
 



 

11.07.2017 | Christine de Pizan-Mentoring Programm, Johannes Gutenberg Universität Mainz 

Seminartitel: Endlich Postdoc, und nun? Planung und Optimierung der Hochschulkarriere 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 4 1.0 1.3 1.1 0.1 

2 Bewertung Dozierende 4 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 4 1.0 1.0 1.0 0.0 

4 Gesamtnote Dozierende 4 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 4 1.0 1.0 1.0 0.0 

19.07.2017 | movement Mentoring für Studentinnen und Wissenschaftlerinnen, Universität Bielefeld 

Seminartitel: „iScience? Erste Karriereschritte und Stolpersteine für angehende Wissenschaftlerinnen“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 11 1.0 1.4 1.1 0.1 

2 Bewertung Dozierende 11 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 11 1.0 1.3 1.1 0.1 

4 Gesamtnote Dozierende 11 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 11 1.0 2.0 1.1 0.3 

21.07.2017 | SelmaMeyerMentoring, Heinrich-Heine-Universität Düsseldorf 

Seminartitel: Professorin gesucht! Planung und Optimierung der Hochschulkarriere 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 12 1.0 1.6 1.2 0.2 

2 Bewertung Dozierende 12 1.0 1.5 1.04 0.1 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 12 1.0 1.7 1.3 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 12 1.0 2.0 1.1 0.3 

5 Gesamtnote Seminar 12 1.0 2.0 1.2 0.4 

 
 
 
 
 



 

22.07.2017 | SelmaMeyerMentoring, Heinrich-Heine-Universität Düsseldorf 

Seminartitel: Should I stay or should I go? Karrierewege innerhalb und außerhalb der Hochschule 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 8 1.0 1.7 1.1 0.2 

2 Bewertung Dozierende 8 1.0 2.0 1.1 0.4 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 8 1.0 2.0 1.3 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 8 1.0 2.0 1.1 0.4 

27.07.2017 | TUM Graduate School, TU München 

Seminartitel: Should I stay or should I go? Career paths in and outside academia 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 11 1.1 1.8 1.3 0.3 

2 Bewertung Dozierende 11 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 11 1.0 2.3 1.2 0.5 

4 Gesamtnote Dozierende 11 1.0 2.0 1.2 0.4 

5 Gesamtnote Seminar 11 1.0 2.0 1.2 0.4 

28.07.2017 | TUM Graduate School, TU München 

Seminartitel: Leaving Academia? 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 8 1.1 2.7 1.4 0.6 

2 Bewertung Dozierende 8 1.0 2.0 1.1 0.4 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 8 1.0 3.3 1.5 0.8 

4 Gesamtnote Dozierende 8 1.0 3.0 1.3 0.7 

5 Gesamtnote Seminar 8 1.0 3.0 1.5 0.8 

 

 
 
 
 



 

31.07.2017 | Graduiertenkolleg „Ökonomik der Internationalisierung des Rechts“, Institut für Recht und 

Ökonomik, Universität Hamburg 

Seminartitel: Where have all the hours gone? How to organize your working life in academia 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 12 1.4 2.7 1.7 0.4 

2 Bewertung Dozierende 12 1.0 2.0 1.5 0.4 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 12 1.0 4.0 2.3 0.9 

4 Gesamtnote Dozierende 12 1.0 3.0 1.3 0.7 

5 Gesamtnote Seminar 12 1.0 5.0 2.3 1.2 

05./06.09.2017 | Personalentwicklung der Universität Hamburg, Qualifizierungsprogramm wissenschaftlicher 

Nachwuchs 

Seminartitel: Konfliktmanagement im Wissenschaftsalltag 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 10 1.0 2.1 1.3 0.4 

2 Bewertung Dozierende 10 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 10 1.0 2.3 1.4 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 10 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 10 1.0 3.0 1.2 0.6 

13./14.09.2017 | Personalentwicklung der Universität Hamburg, Qualifizierungsprogramm wissenschaftlicher 

Nachwuchs 

Seminartitel: Berufungstraining: Erfolgreich Bewerben auf Professuren 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 6 1.0 2.0 1.3 0.4 

2 Bewertung Dozierende 6 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 6 1.0 2.3 1.3 0.5 

4 Gesamtnote Dozierende 6 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 6 1.0 2.0 1.2 0.4 

 

 



 

27.09.2017 | Junior Scientist and International Research Center (JUNO), Heinrich-Heine-Universität Düsseldorf 

Seminartitel: Should I stay or should I go? Karrierewege innerhalb und außerhalb der Wissenschaft 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 11 1.0 1.6 1.1 0.2 

2 Bewertung Dozierende 11 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 11 1.0 2.0 1.3 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 11 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 11 1.0 2.0 1.2 0.4 

28.09.2017 | ScienceCareerNet Ruhr, mentoring3, Universität Duisburg-Essen 

Seminartitel: Verpackung gesucht! Erfolgreich Präsentieren auf Konferenzen und in anderen wissenschaftlichen Kontexten 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 5 1.0 1.4 1.1 0.2 

2 Bewertung Dozierende 5 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 5 1.0 2.0 1.4 0.5 

4 Gesamtnote Dozierende 5 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 5 1.0 2.0 1.4 0.5 

29./30.09.2017 | SelmaMeyerMentoring, Heinrich-Heine-Universität Düsseldorf 

Seminartitel: Erstes Vorsingen? Bewerben auf Professuren 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 10 1.0 1.7 1.1 0.2 

2 Bewertung Dozierende 10 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 10 1.0 1.3 1.03 0.1 

4 Gesamtnote Dozierende 10 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 10 1.0 1.0 1.0 0.0 

 
 
 
 
 



 

05.10.2017 | Christine de Pizan-Mentoring Programm, Johannes Gutenberg Universität Mainz 

Seminartitel: Sprungbrett Forschung! Bewerben in der Wissenschaft 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 11 1.0 1.7 1.3 0.3 

2 Bewertung Dozierende 11 1.0 1.5 1.04 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 11 1.0 1.7 1.2 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 11 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 11 1.0 2.0 1.4 0.5 

11.10.2017 |Leibniz-Institut für Wissensmedien (IWM), Tübingen 

Seminartitel: Should I stay or should I go? Career paths in and outside academia 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 13 1.0 1.6 1.2 0.3 

2 Bewertung Dozierende 13 1.0 1.5 1.03 0.1 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 13 1.0 1.7 1.1 0.2 

4 Gesamtnote Dozierende 13 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 13 1.0 2.0 1.1 0.3 

12.10.2017 | Personalentwicklung Wissenschaft, Universität zu Köln 

Seminartitel: Konfliktmanagement im Wissenschaftsalltag 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 10 1.0 1.3 1.1 0.1 

2 Bewertung Dozierende 10 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 10 1.0 1.7 1.2 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 10 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 10 1.0 2.0 1.2 0.4 

 
 
 
 
 



 

17.10.2017 | Dahlem Research School, FU Berlin 

Seminartitel: „Bleiben oder raus aus der Wissenschaft? Karrierewege innerhalb und außerhalb der Wissenschaft“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 6 1.0 1.3 1.1 0.1 

2 Bewertung Dozierende 6 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 6 1.0 1.3 1.2 0.2 

4 Gesamtnote Dozierende 6 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 6 1.0 2.0 1.2 0.4 

18./19.10.2017 | Die Frauenbeauftragte, Technische Universität Berlin 

Seminartitel: „How to apply for full professorship“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 10 1.0 2.3 1.4 0.4 

2 Bewertung Dozierende 10 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 10 1.0 1.7 1.1 0.2 

4 Gesamtnote Dozierende 10 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 10 1.0 20 1.1 0.3 

20.10.2017 | BYRD – Bremen Early Career Researcher Development, Universität Bremen 

Seminartitel: „Ich bin dann mal weg! Wege aus der Wissenschaft“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 9 1.1 1.7 1.4 0.3 

2 Bewertung Dozierende 9 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 9 1.0 2.0 1.6 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 9 1.0 2.0 1.1 0.3 

5 Gesamtnote Seminar 9 1.0 20 1.7 0.5 

 
 
 
 
 



 

26.10.2017 | TUM Graduate School, TU München 

Seminartitel: Should I stay or should I go? Career paths in and outside academia 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 12 1.1 2.0 1.3 0.3 

2 Bewertung Dozierende 12 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 12 1.0 1.7 1.2 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 12 1.0 2.0 1.1 0.3 

5 Gesamtnote Seminar 12 1.0 2.0 1.3 0.5 

27.10.2017 | TUM Graduate School, TU München 

Seminartitel: Leaving Academia? 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 11 1.1 2.0 1.4 0.3 

2 Bewertung Dozierende 11 1.0 2.0 1.2 0.3 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 11 1.0 2.0 1.5 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 11 1.0 2.0 1.3 0.5 

5 Gesamtnote Seminar 11 1.0 2.0 1.6 0.5 

02.11.2017 | movement Mentoring für Studentinnen und Wissenschaftlerinnen, Universität Bielefeld 

Seminartitel: „Meine Rolle im Elfenbeinturm! Beziehungen, Abgrenzung und Selbstbehauptung im Wissenschaftsalltag“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 12 1.0 1.4 1.2 0.2 

2 Bewertung Dozierende 12 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 12 1.0 1.3 1.3 0.2 

4 Gesamtnote Dozierende 12 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 12 1.0 2.0 1.2 0.4 

 

 

 

 

 



 

07.11.2017 | KarriereWegeMentoring, Universität Rostock  

Seminartitel: „Schlechte Stimmung im Elfenbeinturm? Kommunikations- und Konflikttraining für Postdocs und 
Juniorprofessorinnen“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 7 1.0 1.4 1.1 0.2 

2 Bewertung Dozierende 7 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 7 1.0 2.3 1.3 0.5 

4 Gesamtnote Dozierende 7 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 7 1.0 2.0 1.1 0.4 

08.11.2017 | KarriereWegeMentoring, Ernst-Moritz-Arndt-Universität Greifswald  

Seminartitel: „Schlechte Stimmung im Elfenbeinturm? Kommunikations- und Konflikttraining für Postdocs und 
Juniorprofessorinnen“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 10 1.0 2.0 1.3 0.4 

2 Bewertung Dozierende 10 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 10 1.0 2.7 1.7 0.5 

4 Gesamtnote Dozierende 10 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 10 1.0 3.0 1.6 0.7 

09./10.11.2017 | Graduiertenakademie, Ernst-Moritz-Arndt Universität Greifswald 

Seminartitel: „Erstes Vorsingen? Bewerben auf Professuren“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 4 1.0 1.1 1.1 0.1 

2 Bewertung Dozierende 4 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 4 1.0 1.0 1.0 0.0 

4 Gesamtnote Dozierende 4 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 4 1.0 1.0 1.0 0.0 

 
 
 



 

16./17.11.2017 | Personalentwicklung der Universität Hamburg, Qualifizierungsprogramm wissenschaftlicher 

Nachwuchs 

Seminartitel: Applying successfully for postdoc positions 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 8 1.0 1.9 1.3 0.3 

2 Bewertung Dozierende 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 8 1.0 1.7 1.1 0.2 

4 Gesamtnote Dozierende 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 8 1.0 20 1.1 0.4 

22./23.11.2017 | Dezernat 4: Technologietransfer, Forschungsförderung und Karriereentwicklung, RWTH 

Aachen 

Seminartitel: „Inside out! Career paths in and outside academia“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 4 1.0 1.6 1.3 0.3 

2 Bewertung Dozierende 4 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 4 1.0 1.3 1.1 0.2 

4 Gesamtnote Dozierende 4 1.0 1.5 1.3 0.5 

5 Gesamtnote Seminar 4 1.0 1.0 1.0 0.0 

29.11.2017 | Dezernat 4: Technologietransfer, Forschungsförderung und Karriereentwicklung, RWTH Aachen 

Seminartitel: „Schlechte Stimmung im Elfenbeinturm? Konfliktmanagement in der Wissenschaft“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 3 1.0 1.4 1.3 0.2 

2 Bewertung Dozierende 3 1.0 1.5 1.2 0.3 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 3 1.0 1.0 1.0 0.0 

4 Gesamtnote Dozierende 3 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 3 1.0 1.0 1.0 0.0 

 
 
 



 

11.12.2017 | Graduiertenschule (GSL), Universität zu Lübeck 

Seminartitel: „Should I stay or should I go? Career paths in and outside academia“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 7 1.0 1.7 1.3 0.3 

2 Bewertung Dozierende 7 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 7 1.0 2.0 1.3 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 7 1.0 2.0 1.1 0.4 

5 Gesamtnote Seminar 7 1.0 2.0 1.1 0.4 

13./14.12.2017 | Personalentwicklung Universität Bonn 

Seminartitel: Alles kann, nichts muss! Karrierewege innerhalb und außerhalb der Wissenschaft 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 9 1.0 1.4 1.1 0.2 

2 Bewertung Dozierende 9 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 9 1.0 1.7 1.1 0.2 

4 Gesamtnote Dozierende 9 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 9 1.0 2.0 1.1 0.3 

11.01.2018 | ScienceCareerNet Ruhr, MentoringMed, Universität Duisburg-Essen 

Seminartitel: Verpackung gesucht! Erfolgreich Präsentieren auf Konferenzen und in anderen wissenschaftlichen Kontexten 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 7 1.0 1.7 1.3 0.2 

2 Bewertung Dozierende 7 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 7 1.0 2.3 1.6 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 7 1.0 2.0 1.3 0.5 

5 Gesamtnote Seminar 7 1.0 2.0 1.7 0.5 

 

 

 

 



 

16./17.01.2018 | Heinrich-Heine-Universität Düsseldorf 

Seminartitel: Professor wanted! How to apply for full professorship 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 12 1.0 1.8 1.3 0.3 

2 Bewertung Dozierende 12 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 12 1.0 2.3 1.3 0.5 

4 Gesamtnote Dozierende 12 1.0 2.0 1.2 0.4 

5 Gesamtnote Seminar 12 1.0 3.0 1.3 0.7 

18./19.01.2018 | Cornelia Harte Mentoring Pro, Universität zu Köln 

Seminartitel: Promotion, und dann? Planung und Optimierung der Hochschulkarriere 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 9 1.0 1.7 1.2 0.3 

2 Bewertung Dozierende 9 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 9 1.0 1.7 1.3 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 9 1.0 2.0 1.1 0.3 

5 Gesamtnote Seminar 9 1.0 2.0 1.2 0.4 

26.01.2018 | ARIADNEmed Mentoring-Programm, Friedrich-Alexander Universität Erlangen-Nürnberg 

Seminartitel: „Leithammel? Führung in der Wissenschaft“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 10 1.0 1.4 1.2 0.3 

2 Bewertung Dozierende 10 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 10 1.0 2.3 1.3 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 10 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 10 1.0 2.0 1.1 0.3 

 
 
 
 
 



 

30./31.01.2018 | Personalentwicklung Universität Bonn 

Seminartitel: Ich bin dann mal weg! Wege aus der Wissenschaft 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 8 1.0 1.3 1.1 0.1 

2 Bewertung Dozierende 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 8 1.0 1.7 1.2 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

13./14.02.2018 | Individual Development and Adaptive Education, IDeA-Zentrum, Frankfurt am Main 

Seminartitel: Erstes Vorsingen? Bewerben auf Professuren 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 8 1.0 1.6 1.2 0.2 

2 Bewertung Dozierende 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 8 1.0 2.3 1.2 0.5 

4 Gesamtnote Dozierende 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 8 1.0 2.0 1.1 0.4 

20.02.2018 | KarriereWegeMentoring, Ernst-Moritz-Arndt-Universität Greifswald 

Seminartitel: „Schlechte Stimmung im Elfenbeinturm? Kommunikations- und Konflikttraining für Postdocs und 
Juniorprofessorinnen“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 7 1.0 1.6 1.2 0.3 

2 Bewertung Dozierende 7 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 7 1.0 2.0 1.5 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 7 1.0 2.0 1.1 0.4 

5 Gesamtnote Seminar 7 1.0 2.0 1.3 0.5 

 

 

 

 



 

21.02.2018 | KarriereWegeMentoring, Universität Rostock  

Seminartitel: „Schlechte Stimmung im Elfenbeinturm? Kommunikations- und Konflikttraining für Postdocs und 
Juniorprofessorinnen“ 

 
 
 
 
 
 
 
 

22./23.02.2018 | Personalentwicklung der Universität Hamburg, Qualifizierungsprogramm wissenschaftlicher 

Nachwuchs 

Seminartitel: Berufungstraining: Erfolgreich Bewerben auf Professuren 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 8 1.0 1.1 1.1 0.1 

2 Bewertung Dozierende 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

4 Gesamtnote Dozierende 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

01.03.2018 | Universität Kassel, Graduiertenakademie 

Seminartitel: Guten Tag, ich will mein Leben zurück! Wissenschaftsalltag effizient gestalten und Work-Life-Balance etablieren 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 11 1.0 1.4 1.1 0.2 

2 Bewertung Dozierende 11 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 11 1.0 3.0 1.3 0.6 

4 Gesamtnote Dozierende 11 1.0 1.5 1.05 0.2 

5 Gesamtnote Seminar 11 1.0 2.0 1.3 0.5 

 
 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 8 1.0 2.0 1.3 0.3 

2 Bewertung Dozierende 8 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 8 1.0 2.0 1.4 0.5 

4 Gesamtnote Dozierende 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 8 1.0 2.0 1.5 0.5 



 

02.03.2018 | Universität Kassel, Graduiertenakademie 

Seminartitel: Postdoc gesucht! Planung und Optimierung der Hochschulkarriere 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 7 1.0 1.3 1.1 0.1 

2 Bewertung Dozierende 7 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 7 1.0 1.3 1.1 0.2 

4 Gesamtnote Dozierende 7 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 7 1.0 1.0 1.0 0.0 

05.03.2017 | Dahlem Research School, FU Berlin 

Seminartitel: „Should I stay or should I go? Career paths in and outside academia“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 8 1.0 1.6 1.2 0.2 

2 Bewertung Dozierende 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

4 Gesamtnote Dozierende 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

13.03.2018 | Graduiertenschule (GSL), Universität zu Lübeck 

Seminartitel: „PhD finished, what’s next? Planning and optimizing your academic career“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 3 1.0 1.6 1.2 0.3 

2 Bewertung Dozierende 3 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 3 1.0 1.3 1.1 0.2 

4 Gesamtnote Dozierende 3 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 3 1.0 1.0 1.0 0.0 

 
 
 
 
 



 

14./15.03.2018 | Zentrum für Promovierende und Postdocs ZePrOs, Universität Osnabrück 

Seminartitel: Ich bin dann mal weg! Wege aus der Wissenschaft 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 5 1.0 1.7 1.3 0.2 

2 Bewertung Dozierende 5 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 5 1.0 2.3 1.3 0.6 

4 Gesamtnote Dozierende 5 1.0 1.5 1.1 0.2 

5 Gesamtnote Seminar 5 1.0 1.5 1.1 0.2 

16.03.2018 | Interne Fortbildung und Beratung, Ruhr-Universität Bochum 
Seminartitel: „Karrierewege jenseits der Hochschule“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 5 1.0 2.0 1.2 0.4 

2 Bewertung Dozierende 5 1.0 2.0 1.2 0.4 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 5 1.0 2.0 1.3 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 5 1.0 2.0 1.2 0.4 

5 Gesamtnote Seminar 5 1.0 2.0 1.2 0.4 

04.04.2018 | Technische Universität Dresden, Exzellencluster cfaed – Center for Advancing Electronics Dresden 
Seminartitel: „Leaving Academia – Perspectives after PhD“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 10 1.0 1.7 1.1 0.2 

2 Bewertung Dozierende 10 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 10 1.0 2.0 1.2 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 10 1.0 2.0 1.1 0.3 

5 Gesamtnote Seminar 10 1.0 2.0 1.1 0.3 

 
 
 
 
 



 

10.04.2018 | KarriereWegeMentoring, Universität Rostock  

Seminartitel: „Schlechte Stimmung im Elfenbeinturm? Kommunikations- und Konflikttraining für Doktorandinnen“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 11 1.0 1.6 1.2 0.3 

2 Bewertung Dozierende 11 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 11 1.0 2.7 1.5 0.6 

4 Gesamtnote Dozierende 11 1.0 2.0 1.2 0.4 

5 Gesamtnote Seminar 11 1.0 3.0 1.5 0.7 

11.04.2018 | KarriereWegeMentoring, Ernst-Moritz-Arndt-Universität Greifswald 

Seminartitel: „Schlechte Stimmung im Elfenbeinturm? Kommunikations- und Konflikttraining für Doktorandinnen“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 13 1.0 1.6 1.2 0.2 

2 Bewertung Dozierende 13 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 13 1.0 2.3 1.3 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 13 1.0 2.0 1.1 0.3 

5 Gesamtnote Seminar 13 1.0 3.0 1.2 0.6 

12.04.2018 | DFG Graduiertenkolleg 1947 BiOx, Ernst-Moritz-Arndt-Universität Greifswald 

Seminartitel: Attention please! Presenting successfully at conferences and in other scientific contexts 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 11 1.0 1.7 1.4 0.2 

2 Bewertung Dozierende 11 1.0 2.0 1.1 0.3 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 11 1.0 2.0 1.2 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 11 1.0 2.0 1.2 0.4 

5 Gesamtnote Seminar 11 1.0 2.0 1.1 0.3 

 

 

 

 

 



 

13.04.2018 | DFG Graduiertenkolleg 1947 BiOx, Ernst-Moritz-Arndt-Universität Greifswald 

Seminartitel: Attention please! Presenting successfully at conferences and in other scientific contexts 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 12 1.0 1.4 1.2 0.2 

2 Bewertung Dozierende 12 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 12 1.0 1.3 1.1 0.1 

4 Gesamtnote Dozierende 12 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 12 1.0 2.0 1.1 0.3 

17./18.04.2018 | Dezernat 4: Technologietransfer, Forschungsförderung und Karriereentwicklung, RWTH 

Aachen 

Seminartitel: „Professor wanted! Optimierung der Hochschulkarriere auf dem Weg zur Professur“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 8 1.0 1.4 1.3 0.3 

2 Bewertung Dozierende 8 1.0 2.0 1.1 0.4 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 8 1.0 2.3 1.6 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 8 1.0 2.0 1.4 0.5 

26./27.04.2018 | Personalentwicklung Universität Bonn 

Seminartitel: Endlich Postdoc, und nun? Planung und Optimierung der Hochschulkarriere 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 6 1.0 1.3 1.1 0.1 

2 Bewertung Dozierende 6 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 6 1.0 1.0 1.0 0.0 

4 Gesamtnote Dozierende 6 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 6 1.0 1.0 1.0 0.0 

 
 
 
 



 

15.05.2018 | KarriereWegeMentoring Wissenschaft M-V, Ernst-Moritz-Arndt Universität Greifswald 

Seminartitel: „Schlechte Stimmung im Elfenbeinturm? Konflikttraining, Teil 2“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 12 1.0 1.6 1.2 0.2 

2 Bewertung Dozierende 12 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 12 1.0 2.3 1.4 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 12 1.0 1.0 1.0 0.3 

5 Gesamtnote Seminar 12 1.0 1.0 1.1 0.3 

16.05.2018 | KarriereWegeMentoring Wissenschaft M-V, Universität Rostock 

Seminartitel: „Schlechte Stimmung im Elfenbeinturm? Konflikttraining, Teil 2“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 12 1.0 1.9 1.4 0.3 

2 Bewertung Dozierende 12 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 12 1.0 2.0 1.3 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 12 1.0 2.0 1.1 0.3 

5 Gesamtnote Seminar 12 1.0 2.0 1.3 0.5 

23.05.2018 | SelmaMeyerMentoring, Heinrich-Heine-Universität Düsseldorf 

Seminartitel: Wer hat an der Uhr gedreht? Wissenschaftsalltag effizient strukturieren und gestalten 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 7 1.0 1.1 1.0 0.1 

2 Bewertung Dozierende 7 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 7 1.0 1.7 1.1 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 7 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 7 1.0 1.0 1.0 0.0 

 
 
 
 
 



 

24.05.2018 | ScienceCareerNet Ruhr, mentoring3, Universität Duisburg-Essen 

Seminartitel: Karriereplanung für Postdocs 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 4 1.0 1.0 1.0 0.0 

2 Bewertung Dozierende 4 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 4 1.0 1.3 1.1 0.2 

4 Gesamtnote Dozierende 4 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 4 1.0 1.0 1.0 0.0 

28.05.2018 | Dahlem Research School, FU Berlin 

Seminartitel: „Should I stay or should I go? Career paths in and outside academia“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 7 1.0 1.7 1.2 0.3 

2 Bewertung Dozierende 7 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 7 1.0 1.3 1.1 0.2 

4 Gesamtnote Dozierende 7 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 7 1.0 2.0 1.3 0.5 

29./30.05.2018 | Personalentwicklung / Aus- und Weiterbildung, Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg 

Seminartitel: Attention please! Presenting successfully at conferences and in discussions 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 9 1.0 1.6 1.2 0.2 

2 Bewertung Dozierende 9 1.0 1.5 1.2 0.3 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 9 1.0 2.0 1.3 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 9 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 9 1.0 2.0 1.1 0.3 

 
 
 
 
 



 

05.-07.06.2018 | Dezernat 4: Technologietransfer, Forschungsförderung und Karriereentwicklung, RWTH 

Aachen 

Seminartitel: „Erstes Vorsingen? Bewerben auf Professuren“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 11 1.0 2.0 1.4 0.3 

2 Bewertung Dozierende 11 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 11 1.0 2.0 1.3 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 11 1.0 1.5 1.05 0.2 

5 Gesamtnote Seminar 11 1.0 2.0 1.2 0.4 

14./15.06.2018 | Christine de Pizan-Mentoring Programm, Johannes Gutenberg Universität Mainz 

Seminartitel: Erstes Vorsingen? Bewerben auf Professuren 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 8 1.0 1.1 1.0 0.1 

2 Bewertung Dozierende 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 8 1.0 1.3 1.04 0.1 

4 Gesamtnote Dozierende 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

Sommer 2018 |  

Seminartitel: Time to say goodbye! Leaving Academia 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 9 1.0 1.4 1.3 0.3 

2 Bewertung Dozierende 9 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 9 1.0 2.0 1.3 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 9 1.0 2.0 1.1 0.3 

5 Gesamtnote Seminar 9 1.0 2.0 1.1 0.3 

 
 
 
 



 

21.06.2018 | Heinrich-Heine-Universität Düsseldorf 

Seminartitel: Schlechte Stimmung im Elfenbeinturm? Konfliktmanagement in der Wissenschaft 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 11 1.0 1.4 1.1 0.2 

2 Bewertung Dozierende 11 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 11 1.0 2.0 1.6 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 11 1.0 2.0 1.1 0.3 

5 Gesamtnote Seminar 11 1.0 2.0 1.4 0.5 

22.06.2018 | SelmaMeyerMentoring, Heinrich-Heine-Universität Düsseldorf 

Seminartitel: Professorin gesucht! Planung und Optimierung der Hochschulkarriere 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 5 1.0 1.9 1.2 0.4 

2 Bewertung Dozierende 5 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 5 1.0 1.0 1.0 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 5 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 5 1.0 2.0 1.2 0.4 

04./05.07.2018 | Dezernat 4: Technologietransfer, Forschungsförderung und Karriereentwicklung, RWTH 

Aachen 

Seminartitel: „Ich bin dann mal weg! Wege aus der Wissenschaft“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 9 1.0 1.6 1.1 0.2 

2 Bewertung Dozierende 9 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 9 1.0 2.7 1.3 0.5 

4 Gesamtnote Dozierende 9 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 9 1.0 1.0 1.0 0.0 

 
 
 
 



 

06.07.2018 | movement Mentoring für Studentinnen und Wissenschaftlerinnen, Universität Bielefeld 

Seminartitel: „iScience? Erste Karriereschritte und Stolpersteine für angehende Wissenschaftlerinnen“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 12 1.0 1.7 1.2 0.2 

2 Bewertung Dozierende 12 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 12 1.0 1.7 1.1 0.2 

4 Gesamtnote Dozierende 12 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 12 1.0 2.0 1.2 0.4 

10.07.2018 | Graduiertenakademie GradTUBS, Technische Universität Braunschweig  

Seminartitel: Plötzlich Postdoc, und nun? Planung der Hochschulkarriere 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 7 1.0 1.6 1.3 0.2 

2 Bewertung Dozierende 7 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 7 1.0 2.0 1.4 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 7 1.0 2.0 1.1 0.4 

5 Gesamtnote Seminar 7 1.0 2.0 1.1 0.4 

19./20.07.2018 | Cornelia Harte Mentoring Pro, Universität zu Köln 

Seminartitel: Promotion, und dann? Planung und Optimierung der Hochschulkarriere 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 5 1.0 1.4 1.1 0.2 

2 Bewertung Dozierende 5 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 5 1.0 2.0 1.3 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 5 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 5 1.0 2.0 1.4 0.5 

 
 
 
 
 



 

25.07.2018 | Würzburg 

Seminartitel: Leithammel? Führung in der Wissenschaft 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 10 1.0 1.4 1.2 0.2 

2 Bewertung Dozierende 10 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 10 1.0 2.3 1.3 0.5 

4 Gesamtnote Dozierende 10 1.0 2.0 1.1 0.3 

5 Gesamtnote Seminar 10 1.0 2.0 1.4 0.5 

04./05.09.2018 | Personalentwicklung der Universität Hamburg, Qualifizierungsprogramm wissenschaftlicher 

Nachwuchs 

Seminartitel: Applying successfully for postdoc positions 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 6 1.1 1.6 1.3 0.2 

2 Bewertung Dozierende 6 1.0 1.5 1.2 0.3 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 6 1.0 1.3 1.3 0.1 

4 Gesamtnote Dozierende 6 1.0 2.0 1.2 0.4 

5 Gesamtnote Seminar 6 1.0 2.0 1.2 0.4 

06./07.09.2018 | Personalentwicklung der Universität Hamburg, Qualifizierungsprogramm wissenschaftlicher 

Nachwuchs 

Seminartitel: Konfliktmanagement im Wissenschaftsalltag 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 10 1.0 1.9 1.3 0.3 

2 Bewertung Dozierende 10 1.0 2.0 1.1 0.3 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 10 1.0 2.7 1.5 0.5 

4 Gesamtnote Dozierende 10 1.0 2.0 1.1 0.3 

5 Gesamtnote Seminar 10 1.0 2.0 1.5 0.5 

 
 



 

18./19.09.2018 | Dezernat 4: Technologietransfer, Forschungsförderung und Karriereentwicklung, RWTH 

Aachen 

Seminartitel: „Should I stay or should I go? Hochschulkarriere und alternative Wege“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 6 1.0 1.7 1.2 0.3 

2 Bewertung Dozierende 6 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 6 1.0 2.0 1.4 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 6 1.0 2.0 1.2 0.4 

5 Gesamtnote Seminar 6 1.0 2.0 1.5 0.5 

27.09.2018 | Dezernat 4: Technologietransfer, Forschungsförderung und Karriereentwicklung, RWTH Aachen 

Seminartitel: „Guten Tag, ich will mein Leben zurück! Effiziente Arbeitszeitgestaltung und Work-Life-Balance im 
Wissenschaftsalltag“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 6 1.0 2.0 1.3 0.4 

2 Bewertung Dozierende 6 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 6 1.0 2.3 1.5 0.5 

4 Gesamtnote Dozierende 6 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 6 1.0 3.0 1.7 0.8 

09./10.10.2018 | Mentoring-Programm TANDEMplus, Rektoratsstelle Integration Team – Human Resources, 

Gender and Diversity Management (IGaD), RWTH Aachen 

Seminartitel: „Schlechte Stimmung im Elfenbeinturm? Konfliktmanagement im Wissenschaftsalltag“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 5 1.0 1.1 1.1 0.1 

2 Bewertung Dozierende 5 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 5 1.0 2.0 1.3  0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 5 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 5 1.0 2.0 1.2 0.4 

 
 



 

12.10.2018 | Graduiertenschule (GSL), Universität zu Lübeck 

Seminartitel: „Should I stay or should I go? Career paths in and outside academia“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 7 1.0 1.3 1.1 0.1 

2 Bewertung Dozierende 7 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 7 1.0 1.3 1.1 0.2 

4 Gesamtnote Dozierende 7 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 7 1.0 2.0 1.1 0.4 

19.10.2018 | SToRE -- Graduiertenkolleg / Research Training Group of the SFB/CRC 991, Heinrich-Heine 

Universität Düsseldorf 

Seminartitel: „Postdoc wanted! Applying successfully for jobs in academia“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 6 1.0 1.3 1.1 0.1 

2 Bewertung Dozierende 6 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 6 1.0 1.7 1.2 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 6 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 6 1.0 1.0 1.0 0.0 

26.10.2018 | Mentoringprogramme für Doktorandinnen, Universität Paderborn 

Seminartitel: „Meine Rolle im Elfenbeinturm! Beziehungen, Abgrenzung und Selbstbehauptung im Wissenschaftsalltag“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 9 1.0 1.7 1.2 0.2 

2 Bewertung Dozierende 9 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 9 1.0 1.7 1.2 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 9 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 9 1.0 2.0 1.2 0.4 

 
 
 
 



 

07.11.2018 | ScienceCareerNet Ruhr, mentoring3, Universität Duisburg-Essen 

Seminartitel: Verpackung gesucht! Erfolgreich präsentieren auf Konferenzen und in anderen wissenschaftlichen Kontexten 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 11 1.0 1.3 1.1 0.1 

2 Bewertung Dozierende 11 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 11 1.0 1.3 1.03 0.1 

4 Gesamtnote Dozierende 11 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 11 1.0 2.0 1.1 0.3 

08.11.2018 | movement Mentoring für Studentinnen und Wissenschaftlerinnen, Universität Bielefeld 

Seminartitel: „Meine Rolle im Elfenbeinturm! Beziehungen, Abgrenzung und Selbstbehauptung im Wissenschaftsalltag“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 13 1.0 1.6 1.2 0.2 

2 Bewertung Dozierende 13 1.0 1.5 1.04 0.1 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 13 1.0 2.7 1.8 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 13 1.0 2.0 1.1 0.3 

5 Gesamtnote Seminar 13 1.0 2.0 1.6 0.8 

13.11.2018 | Personalentwicklung / Aus- und Weiterbildung, Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg 

Seminartitel: Leithammel? Führung in der Wissenschaft 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 11 1.0 1.4 1.1 0.1 

2 Bewertung Dozierende 11 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 11 1.0 1.7 1.2 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 11 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 11 1.0 1.0 1.0 0.0 

 
 
 
 
 



 

15./16.11.2018 | Graduiertenakademie, Ernst-Moritz-Arndt Universität Greifswald 

Seminartitel: „Erstes Vorsingen? Bewerben auf Professuren“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 3 1.0 2.4 1.6 0.7 

2 Bewertung Dozierende 3 1.0 2.5 1.5 0.9 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 3 1.0 2.0 1.4 0.5 

4 Gesamtnote Dozierende 3 1.0 2.0 1.3 0.6 

5 Gesamtnote Seminar 3 1.0 1.0 1.0 0.0 

29./30.11.2018 | COMETiN Program – Coaching, Mentoring and Training in a Network, Otto von Guericke 

Universität Magdeburg 

Seminartitel: „How to apply for jobs in academia“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 7 1.0 1.6 1.1 0.3 

2 Bewertung Dozierende 7 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 7 1.0 1.7 1.1 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 7 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 7 1.0 1.0 1.0 0.0 

06./07.12.2018 | SelmaMeyerMentoring, Heinrich-Heine-Universität Düsseldorf 

Seminartitel: Erstes Vorsingen? Bewerben auf Professuren 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 5 1.0 1.3 1.1 0.1 

2 Bewertung Dozierende 5 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 5 1.0 1.0 1.0 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 5 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 5 1.0 1.0 1.0 0.4 

 
 
 
 



 

08.01.2019 | Research Academy Ruhr, mentoring3, Universität Duisburg-Essen 

Seminartitel: Karrierewege nach der Promotion innerhalb und außerhalb der Hochschule 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 8 1.0 1.3 1.1 0.1 

2 Bewertung Dozierende 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 8 1.0 1.3 1.1 0.2 

4 Gesamtnote Dozierende 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

09.01.2019 | MediMent-Peer, Universität Duisburg-Essen 

Seminartitel: Verpackung gesucht! Erfolgreich Präsentieren in wissenschaftlichen Kontexten 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 6 1.0 1.3 1.1 0.1 

2 Bewertung Dozierende 6 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 6 1.0 1.3 1.1 0.2 

4 Gesamtnote Dozierende 6 1.0 2.0 1.2 0.4 

5 Gesamtnote Seminar 6 1.0 2.0 1.2 0.4 

16./17.01.2019 | Research Academy Ruhr, mentoring3, TU Dortmund 

Seminartitel: Standortbestimmung und Karriereentwicklung für Doktorandinnen 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 16 1.0 1.7 1.2 0.2 

2 Bewertung Dozierende 16 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 16 1.0 2.0 1.3 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 16 1.0 2.0 1.1 0.3 

5 Gesamtnote Seminar 16 1.0 2.0 1.4 0.5 

 
 
 
 
 



 

18.01.2019 | Die Frauenbeauftrage der Rechts- und Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät der FAU, Friedrich-

Alexander-Universität Erlangen-Nürnberg 

Seminartitel: „Verpackung gesucht! Erfolgreich präsentieren in wissenschaftlichen Kontexten“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 8 1.0 1.1 1.0 0.1 

2 Bewertung Dozierende 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 8 1.0 2.1 1.2 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 8 1.0 1.5 1.1 0.2 

5 Gesamtnote Seminar 8 1.0 1.5 1.1 0.2 

23.01.2019 | Universitätsfrauenbeauftragte, Seminarprogramm LMU-Extra, Ludwig-Maximilians-Universität 

München 

Seminartitel: „Should I stay or should I go? Hochschulkarriere und alternative Wege“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 11 1.0 1.7 1.2 0.3 

2 Bewertung Dozierende 11 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 11 1.0 1.7 1.1 0.2 

4 Gesamtnote Dozierende 11 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 11 1.0 2.0 1.3 0.5 

24.01.2019 | TUM Graduate School, TU München 

Seminartitel: Should I stay or should I go? Career paths in and outside academia 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 11 1.1 1.6 1.3 0.3 

2 Bewertung Dozierende 11 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 11 1.0 1.7 1.3 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 11 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 11 1.0 2.0 1.2 0.4 

 
 
 



 

25.01.2019 | TUM Graduate School, TU München 

Seminartitel: Leaving Academia 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 10 1.1 2.3 1.3 0.4 

2 Bewertung Dozierende 10 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 10 1.0 4.0 1.4 0.9 

4 Gesamtnote Dozierende 10 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 10 1.0 4.0 1.4 0.9 

30./31.01.2019 | Heinrich-Heine-Universität Düsseldorf 

Seminartitel: Professor wanted! How to apply for full professorship 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 12 1.0 1.6 1.2 0.2 

2 Bewertung Dozierende 12 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 12 1.0 2.0 1.1 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 12 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 12 1.0 3.0 1.3 0.6 

01.02.2019 | Universität Paderborn, Mentoring-Programme perspEktIveM 

Seminartitel: How to apply for positions in academia 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 4 1.0 1.6 1.3 0.2 

2 Bewertung Dozierende 4 1.0 1.5 1.1 0.3 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 4 1.0 1.7 1.3 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 4 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 4 1.0 2.0 1.5 0.6 

 
 
 
 
 



 

05./06.02.2019 | Personalentwicklung Universität Bonn 

Seminartitel: Erstes Vorsingen? Bewerben auf Professuren 
  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 12 1.0 1.4 1.2 0.3 

2 Bewertung Dozierende 12 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 12 1.0 1.3 1.1 0.1 

4 Gesamtnote Dozierende 12 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 12 1.0 2.0 1.1 0.3 

07.02.2019 | movement Mentoring für Studentinnen und Wissenschaftlerinnen, Universität Bielefeld 

Seminartitel: „Wer hat an der Uhr gedreht? Planung und Organisation des Studienalltags“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 4 1.0 1.3 1.1 0.1 

2 Bewertung Dozierende 4 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 4 1.0 1.7 1.4 0.2 

4 Gesamtnote Dozierende 4 1.0 2.0 1.3 0.5 

5 Gesamtnote Seminar 4 1.0 2.0 1.5 0.6 

08.02.2019 | GRK 1739, Universität Duisburg-Essen 

Seminartitel: Where have all the hours gone? How to organize your working life in academia? 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 12 1.1 1.6 1.2 0.3 

2 Bewertung Dozierende 12 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 12 1.0 2.0 1.4 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 12 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 12 1.0 2.0 1.1 0.3 

 
 

 
 
 
 



 

21./22.02.2019 | MARA - MArburg University Research Academy, Philipps-Universität Marburg 

Seminartitel: Should I stay or should I go? Karrierewege innerhalb und außerhalb der Hochschule 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 7 1.0 1.3 1.1 0.1 

2 Bewertung Dozierende 7 1.0 2.0 1.1 0.4 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 7 1.0 2.0 1.3 04 

4 Gesamtnote Dozierende 7 1.0 2.0 1.1 0.4 

5 Gesamtnote Seminar 7 1.0 2.0 1.3 0.5 

27./28.02.2019 | Perspektiven & Praxis, Veranstaltungsreihe der Gleichstellungsbeauftragten der Universität 

Trier 

Seminartitel: Should I stay or should I go? Karrierewege innerhalb und außerhalb der Hochschule 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 9 1.0 1.3 1.1 0.1 

2 Bewertung Dozierende 9 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 9 1.0 2.0 1.1 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 9 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 9 1.0 2.0 1.1 0.3 

05./06.03.2019 | Mentoring-Programm via:mento, Christian-Albrechts-Universität zu Kiel  

Seminartitel: „Planung und Optimierung der Hochschulkarriere“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 17 1.0 1.6 1.3 0.3 

2 Bewertung Dozierende 17 1.0 2.0 1.1 0.3 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 17 1.0 2.7 1.5 0.6 

4 Gesamtnote Dozierende 17 1.0 2.0 1.1 0.3 

5 Gesamtnote Seminar 17 1.0 3.0 1.5 0.6 

 
 
 
 



 

12.03.2019 | Dorothea Schlözer-Programm, Stabsstelle Chancengleichheit und Diversität, Georg-August-

Universität Göttingen  

Seminartitel: „Planung und Optimierung der Hochschulkarriere“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 6 1.0 2.0 1.6 0.5 

2 Bewertung Dozierende 6 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 6 1.0 2.3 1.6 0.6 

4 Gesamtnote Dozierende 6 1.0 2.0 1.2 0.4 

5 Gesamtnote Seminar 6 1.0 2.0 1.5 0.5 

14./15.03.2019 | Potsdam Graduate School, Universität Potsdam 

Seminartitel: Erstes Vorsingen? Bewerben auf Professuren 
  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 7 1.0 1.6 1.1 0.6 

2 Bewertung Dozierende 7 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 7 1.0 1.3 1.1 0.2 

4 Gesamtnote Dozierende 7 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 7 1.0 2.0 1.1 0.4 

19./20.03.2019 | Personalentwicklung der Universität Hamburg, Qualifizierungsprogramm wissenschaftlicher 

Nachwuchs 

Seminartitel: Erstes Vorsingen? Bewerben auf Professuren 
 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 9 1.0 1.3 1.1 0.1 

2 Bewertung Dozierende 9 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 9 1.0 1.3 1.04 0.1 

4 Gesamtnote Dozierende 9 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 9 1.0 2.0 1.1 0.3 

 
 
 



 

26.03.2019 | Female Career Center, Universität zu Köln  

Seminartitel: „Let’s make a plan! Career planning in and outside academia“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 9 1.1 1.6 1.2 0.2 

2 Bewertung Dozierende 9 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 9 1.0 1.7 1.1 0.2 

4 Gesamtnote Dozierende 9 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 9 1.0 2.0 1.2 0.4 

02.04.2019 | Heinrich-Heine-Universität Düsseldorf 

Seminartitel: Schlechte Stimmung im Elfenbeinturm? Konfliktmanagement in der Wissenschaft 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 12 1.0 1.9 1.2 0.3 

2 Bewertung Dozierende 12 1.0 2.0 1.1 0.3 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 12 1.0 2.7 1.3 0.6 

4 Gesamtnote Dozierende 12 1.0 2.0 1.2 0.4 

5 Gesamtnote Seminar 12 1.0 2.0 1.2 0.4 

03.04.2019 | SelmaMeyerMentoring, Heinrich-Heine-Universität Düsseldorf 

Seminartitel: Leithammel? Führung in der Wissenschaft 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 9 1.0 1.6 1.2 0.3 

2 Bewertung Dozierende 9 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 9 1.0 1.7 1.2 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 9 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 9 1.0 2.0 1.3 0.5 

 
 
 
 
 



 

04./05.04.2019 | Research Academy Ruhr, Ruhr-Universität Bochum 

Seminartitel: Karrierewege jenseits der Hochschule 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 9 1.0 1.6 1.2 0.3 

2 Bewertung Dozierende 9 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 9 1.0 1.3 1.1 0.2 

4 Gesamtnote Dozierende 9 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 9 1.0 2.0 1.1 0.3 

24.04.2019 | Center for Doctoral Studies, Universität zu Lübeck 

Seminartitel: Time to say goodbye! Leaving academia 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 8 1.0 1.9 1.4 0.4 

2 Bewertung Dozierende 8 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 8 1.0 2.7 1.3 0.6 

4 Gesamtnote Dozierende 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 8 1.0 2.0 1.1 0.4 

07.05.2019 | Zentrum für den Wissenschaftlichen Nachwuchs, Technische Universität Chemnitz 

Seminartitel: Should I stay or should I go? Career paths in and outside academia 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 12 1.1 2.3 1.4 0.3 

2 Bewertung Dozierende 12 1.0 1.5 1.04 0.1 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 12 1.0 2.0 1.2 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 12 1.0 2.0 1.1 0.3 

5 Gesamtnote Seminar 12 1.0 2.0 1.1 0.3 

 
 

 
 
 



 

08.05.2019 | Forum Mentoring 

Seminartitel: Vom Konflikt zur Lösung – Ein Kurzworkshop zur kreativen Lösungssuche in Konfliktsituationen 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 12 1.0 1.3 1.1 0.1 

2 Bewertung Dozierende 12 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 12 1.0 2.0 1.3 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 12 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 12 1.0 2.0 1.2 0.4 

09.05.2019 | SelmaMeyerMentoring, Heinrich-Heine-Universität Düsseldorf 

Seminartitel: Should I stay or should I go? Career paths in and outside academia 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 10 1.0 1.6 1.2 0.2 

2 Bewertung Dozierende 10 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 10 1.0 2.3 1.2 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 10 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 10 1.0 1.0 1.0 0.0 

10.05.2019 | Personalentwicklung Universität Bonn 

Seminartitel: Professor wanted! Planning and optimizing your academic career 
 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 4 1.0 1.7 1.2 0.4 

2 Bewertung Dozierende 4 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 4 1.0 1.0 1.0 0.0 

4 Gesamtnote Dozierende 4 1.0 2.0 1.3 0.5 

5 Gesamtnote Seminar 4 1.0 2.0 1.3 0.5 

 
 
 
 
 



 

14./15.05.2019 | Management-Programm „Auf dem Weg zur Professur“, Universität Heidelberg  

Seminartitel: „Führungskompetenz – Führung in der Wissenschaft“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 14 1.0 1.9 1.2 0.3 

2 Bewertung Dozierende 14 1.0 2.0 1.1 0.3 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 14 1.0 2.3 1.4 0.5 

4 Gesamtnote Dozierende 14 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 14 1.0 2.0 1.3 0.5 

16.05.2019 | Programm Weiblicher Wissenschaftlicher Nachwuchs (ProWeWin), Johannes Gutenberg 

Universität Mainz 

Seminartitel: Schlechte Stimmung im Elfenbeinturm? Konfliktmanagement in der Wissenschaft 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 8 1.0 2.1 1.4 0.3 

2 Bewertung Dozierende 8 1.0 2.0 1.1 0.4 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 8 1.0 2.3 1.4 0.5 

4 Gesamtnote Dozierende 8 1.0 2.0 1.3 0.5 

5 Gesamtnote Seminar 8 1.0 3.0 1.6 0.7 

21.05.2019 | BYRD – Bremen Early Career Researcher Development, Universität Bremen 

Seminartitel: „Ich bin dann mal weg! Wege aus der Wissenschaft“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 11 1.0 1.4 1.1 0.2 

2 Bewertung Dozierende 11 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 11 1.0 2.0 1.2 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 11 1.0 2.0 1.1 0.3 

5 Gesamtnote Seminar 11 1.0 2.0 1.3 0.5 

 
 
 
 



 

28.05.2019 | Netzwerktreffen Eliteprogramm für Postdocs der Baden-Württemberg Stiftung 

Seminartitel: „Professor*in gesucht! Planung und Optimierung der Hochschulkarriere“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 30 1.0 2.3 1.5 0.4 

2 Bewertung Dozierende 30 1.0 2.0 1.1 0.3 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 30 1.0 3.7 1.8 0.7 

4 Gesamtnote Dozierende 30 1.0 2.0 1.1 0.3 

5 Gesamtnote Seminar 30 1.0 2.0 1.6 0.5 

04.06.2019 | Freiburg Research Services, Universität Freiburg 

Seminartitel: „Professor wanted! Planning and optimizing your academic career“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 9 1.0 1.7 1.3 0.2 

2 Bewertung Dozierende 9 1.0 2.0 1.2 0.4 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 9 1.0 1.7 1.2 0.2 

4 Gesamtnote Dozierende 9 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 9 1.0 2.0 1.2 0.4 

06.06.2019 | Pro Exzellenzia 4.0, Hamburg 

Seminartitel: Should I stay or should I go? Hochschulkarriere und alternative Wege 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 12 1.0 1.3 1.1 0.1 

2 Bewertung Dozierende 12 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 12 1.0 1.3 1.1 0.1 

4 Gesamtnote Dozierende 12 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 12 1.0 1.2 1.2 0.4 

 
 
 
 
 



 

14.06.2019 | ProMotivation – Mentoring für Studentinnen und Absolventinnen der Geistes- und 

Sozialwissenschaften, Philipps Universität Marburg 

Seminartitel: Sprungbrett Forschung – Bewerben in der Wissenschaft 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 7 1.0 1.4 1.2 0.2 

2 Bewertung Dozierende 7 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 7 1.0 1.3 1.05 0.1 

4 Gesamtnote Dozierende 7 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 7 1.0 1.0 1.0 0.0 

18.06.2019 | MARA - MArburg University Research Academy, Philipps-Universität Marburg 

Seminartitel: Akademische Karriere & Familienplanung: Alles unter einen Hut?  

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 6 1.0 1.3 1.1 0.1 

2 Bewertung Dozierende 6 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 6 1.0 1.7 1.3 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 6 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 6 1.0 1.0 1.0 0.0 

25.06.2019 |Leibniz-Institut für Wissensmedien (IWM), Tübingen 

Seminartitel: Planning and Optimizing your Academic Career 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 15 1.0 1.7 1.2 0.2 

2 Bewertung Dozierende 15 1.0 1.5 1.2 0.3 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 15 1.0 1.7 1.1 0.2 

4 Gesamtnote Dozierende 15 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 15 1.0 2.0 1.2 0.4 

 
 
 
 



 

27.06.2019 | Junior Scientist and International Research Center (JUNO), Heinrich-Heine-Universität Düsseldorf 

Seminartitel: Should I stay or should I go? Karrierewege innerhalb und außerhalb der Wissenschaft 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 5 1.0 1.6 1.2 0.2 

2 Bewertung Dozierende 5 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 5 1.0 2.0 1.5 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 5 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 5 1.0 2.0 1.2 0.4 

28.06.2019 | movement Mentoring für Studentinnen und Wissenschaftlerinnen, Universität Bielefeld 

Seminartitel: „iScience? Erste Karriereschritte und Stolpersteine für angehende Wissenschaftlerinnen“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 15 1.0 1.6 1.2 0.3 

2 Bewertung Dozierende 15 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 15 1.0 1.7 1.1 0.2 

4 Gesamtnote Dozierende 15 1.0 2.0 1.1 0.3 

5 Gesamtnote Seminar 15 1.0 2.0 1.1 0.4 

02./03.07.2019 | Mentoring-Programm TANDEMplus, Rektoratsstelle Integration Team – Human Resources, 

Gender and Diversity Management (IGaD), RWTH Aachen 

Seminartitel: „Leithammel? Führung in der Wissenschaft“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 8 1.0 1.4 1.2 0.2 

2 Bewertung Dozierende 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 8 1.0 1.3 1.1  0.2 

4 Gesamtnote Dozierende 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

 
 
 
 



 

04./05.07.2019 | Cornelia Harte Mentoring Pro, Universität zu Köln 

Seminartitel: Promotion, und dann? Planung und Optimierung der Hochschulkarriere 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 10 1.0 1.4 1.1 0.2 

2 Bewertung Dozierende 10 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 10 1.0 1.3 1.03 0.1 

4 Gesamtnote Dozierende 10 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 10 1.0 2.0 1.1 0.3 

Sommer 2019  

Seminartitel: Verpackung gesucht! Erfolgreich Präsentieren auf Konferenzen  

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 8 1.0 1.1 1.01 0.1 

2 Bewertung Dozierende 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 8 1.0 1.3 1.1 0.2 

4 Gesamtnote Dozierende 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

18.07.2019 | TUM Graduate School, TU München 

Seminartitel: Should I stay or should I go? Career paths in and outside academia 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 9 1.1 1.7 1.4 0.2 

2 Bewertung Dozierende 9 1.0 2.0 1.2 0.4 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 9 1.0 1.7 1.2 0.2 

4 Gesamtnote Dozierende 9 1.0 2.0 1.1 0.3 

5 Gesamtnote Seminar 9 1.0 2.0 1.4 0.5 

 
 
 
 
 



 

30./31.07.2019 | Personalentwicklung / Aus- und Weiterbildung, Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg 

Seminartitel: Attention please! Presenting successfully at conferences and in other scientific contexts 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 7 1.0 1.6 1.3 0.2 

2 Bewertung Dozierende 7 1.0 2.0 1.1 0.4 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 7 1.0 2.7 1.3 0.6 

4 Gesamtnote Dozierende 7 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 7 1.0 2.0 1.1 0.4 

05./06.09.2019 | SelmaMeyerMentoring, Heinrich-Heine-Universität Düsseldorf 

Seminartitel: Should I stay or should I go? Karrierewege innerhalb und außerhalb der Hochschule 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 8 1.0 1.7 1.2 0.2 

2 Bewertung Dozierende 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 8 1.0 2.0 1.2 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 8 1.0 2.0 1.1 0.4 

12.09.2019 | Personalentwicklung Wissenschaft, Universität zu Köln 

Seminartitel: Postdoc wanted! Applying successfully for jobs in academia 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 8 1.1 1.4 1.2 0.1 

2 Bewertung Dozierende 8 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 8 1.0 1.3 1.1 0.2 

4 Gesamtnote Dozierende 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 8 1.0 2.0 1.1 0.4 

 
 
 
 
 



 

24./25.09.2019 | Personalentwicklung der Universität Hamburg, Qualifizierungsprogramm wissenschaftlicher 

Nachwuchs 

Seminartitel: Applying successfully for postdoc positions 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 8 1.1 1.9 1.3 0.3 

2 Bewertung Dozierende 8 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 8 1.0 1.3 1.1 0.2 

4 Gesamtnote Dozierende 8 1.0 2.0 1.1 0.4 

5 Gesamtnote Seminar 8 1.0 2.0 1.1 0.4 

26./27.09.2019 | Personalentwicklung der Universität Hamburg, Qualifizierungsprogramm wissenschaftlicher 

Nachwuchs 

Seminartitel: Konfliktmanagement im Wissenschaftsalltag 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 8 1.0 1.4 1.2 0.2 

2 Bewertung Dozierende 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 8 1.0 2.0 1.4 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 8 1.0 2.0 1.4 0.5 

09./10.10.2019 | Christine de Pizan-Mentoring Programm, Johannes Gutenberg Universität Mainz 

Seminartitel: Erstes Vorsingen? Bewerben auf Professuren 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 5 1.0 1.4 1.2 0.1 

2 Bewertung Dozierende 5 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 5 1.0 1.3 1.2 0.2 

4 Gesamtnote Dozierende 5 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 5 1.0 2.0 1.2 0.4 

 
 
 



 

15.10.2019 | Graduiertenschule (GSL), Universität zu Lübeck 

Seminartitel: „Should I stay or should I go? Career paths in and outside academia“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 6 1.0 1.9 1.3 0.3 

2 Bewertung Dozierende 6 1.0 2.0 1.2 0.4 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 6 1.0 2.0 1.2 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 6 1.0 2.0 1.2 0.4 

5 Gesamtnote Seminar 6 1.0 2.0 1.2 0.4 

23./24.10.2019 | Mentoringprogramm TANDEMdok, RWTH Aachen 

Seminartitel: „Führungskompetenz in der Wissenschaft“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 8 1.0 1.7 1.3 0.2 

2 Bewertung Dozierende 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 8 1.0 1.7 1.3  0.2 

4 Gesamtnote Dozierende 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 8 1.0 2.0 1.3 0.5 

25.10.2019 | SelmaMeyerMentoring, Heinrich-Heine-Universität Düsseldorf 

Seminartitel: Wer hat an der Uhr gedreht? Wissenschaftsalltag effizient strukturieren und gestalten 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 10 1.0 1.7 1.2 0.3 

2 Bewertung Dozierende 10 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 10 1.0 2.0 1.5 0.5 

4 Gesamtnote Dozierende 10 1.0 2.0 1.2 0.4 

5 Gesamtnote Seminar 10 1.0 2.0 1.3 0.5 

 
 
 
 
 



 

29.10.2019 | Pro Exzellenzia 4.0, Hamburg 

Seminartitel: Verpackung gesucht! Erfolgreich Präsentieren in wissenschaftlichen Kontexten  

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 9 1.0 1.7 1.2 0.3 

2 Bewertung Dozierende 9 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 9 1.0 2.0 1.2 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 9 1.0 2.0 1.1 0.3 

5 Gesamtnote Seminar 9 1.0 2.0 1.1 0.3 

05.11.2019 | Universität Duisburg-Essen 

Seminartitel: Wer hat an der Uhr gedreht? Wissenschaftsalltag effizient strukturieren und gestalten 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 9 1.0 1.6 1.3 0.2 

2 Bewertung Dozierende 9 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 9 1.0 2.0 1.4 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 9 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 9 1.0 2.0 1.2 0.4 

06.11.2019 | SelmaMeyerMentoring, Heinrich-Heine-Universität Düsseldorf 

Seminartitel: Wer hat an der Uhr gedreht? Wissenschaftsalltag effizient strukturieren und gestalten 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 11 1.0 1.4 1.2 0.2 

2 Bewertung Dozierende 11 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 11 1.0 2.0 1.5 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 11 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 11 1.0 2.0 1.3 0.5 

 
 
 
 
 



 

07.11.2019 | movement Mentoring für Studentinnen und Wissenschaftlerinnen, Universität Bielefeld 

Seminartitel: „Meine Rolle im Elfenbeinturm! Beziehungen, Abgrenzung und Selbstbehauptung im Wissenschaftsalltag“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 14 1.0 1.7 1.2 0.3 

2 Bewertung Dozierende 14 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 14 1.0 3.3 1.5 0.7 

4 Gesamtnote Dozierende 14 1.0 2.0 1.1 0.3 

5 Gesamtnote Seminar 14 1.0 3.0 1.3 0.6 

14./15.11.2019 | Graduiertenakademie philGRAD, Heinrich-Heine-Universität Düsseldorf 

Seminartitel: Ich bin dann mal weg! Wege aus der Wissenschaft 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 8 1.0 1.7 1.3 0.3 

2 Bewertung Dozierende 8 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 8 1.0 2.0 1.3 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 8 1.0 2.0 1.3 0.5 

21./22.11.2019 | Freiburg Research Services, Universität Freiburg 

Seminartitel: „Time to say goodbye! Leaving Academia“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 13 1.0 1.4 1.1 0.1 

2 Bewertung Dozierende 13 1.0 1.5 1.03 0.1 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 13 1.0 1.7 1.2 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 13 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 13 1.0 2.0 1.2 0.4 

 
 
 
 
 



 

28.11.2019 | KarriereWegeMentoring Wissenschaft M-V, Ernst-Moritz-Arndt Universität Greifswald 

Seminartitel: „Karrierewege innerhalb und außerhalb der Hochschule“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 9 1.0 1.9 1.3 0.3 

2 Bewertung Dozierende 9 1.0 2.0 1.1 0.3 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 9 1.0 1.7 1.4 0.5 

4 Gesamtnote Dozierende 9 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 9 1.0 2.0 1.3 0.5 

29.11.2019 | KarriereWegeMentoring Wissenschaft M-V, Universität Rostock 

Seminartitel: „Karrierewege innerhalb und außerhalb der Hochschule“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 12 1.0 2.1 1.3 0.4 

2 Bewertung Dozierende 12 1.0 2.0 1.2 0.4 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 12 1.0 2.7 1.6 0.7 

4 Gesamtnote Dozierende 12 1.0 2.0 1.2 0.4 

5 Gesamtnote Seminar 12 1.0 3.0 1.5 0.7 

08./09.01.2020 | Research Academy Ruhr, mentoring3, TU Dortmund 

Seminartitel: Standortbestimmung und Karriereentwicklung für Doktorandinnen 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 10 1.0 1.6 1.1 0.2 

2 Bewertung Dozierende 10 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 10 1.0 1.7 1.2 0.2 

4 Gesamtnote Dozierende 10 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 10 1.0 2.0 1.2 0.4 

 
 
 
 
 



 

14./15.01.2020 | Junior Scientist and International Research Center (JUNO), Heinrich-Heine-Universität 

Düsseldorf 

Seminartitel: First audition? How to apply for full professorship? 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 6 1.0 1.1 1.02 0.1 

2 Bewertung Dozierende 6 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 6 1.0 1.3 1.1 0.1 

4 Gesamtnote Dozierende 6 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 6 1.0 1.0 1.0 0.0 

16./17.01.2020 | Dezernat 4: Technologietransfer, Forschungsförderung und Karriereentwicklung, RWTH 

Aachen 

Seminartitel: Professor wanted! Optimierung der Hochschulkarriere auf dem Weg zur Professur 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 8 1.0 1.7 1.3 0.2 

2 Bewertung Dozierende 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 8 1.0 1.7 1.2 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 8 1.0 2.0 1.3 0.5 

23./24.01.2020 | Mentoring-Programm WoMentYou, Zentrum für Chancengleichheit, Technische Universität 

Chemnitz 

Seminartitel: Erstes Vorsingen? Bewerben auf Professuren 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 7 1.0 1.4 1.1 0.2 

2 Bewertung Dozierende 7 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 7 1.0 1.1 1.0 0.0 

4 Gesamtnote Dozierende 7 1.0 2.0 1.1 0.4 

5 Gesamtnote Seminar 7 1.0 2.0 1.1 0.4 

 
 



 

28.01.2020 | Mentoring-Programm WoMentYou, Zentrum für Chancengleichheit, Technische Universität 

Chemnitz 

Seminartitel: Wer hat an der Uhr gedreht? Wissenschaftsalltag effizient strukturieren und gestalten 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 6 1.0 1.6 1.1 0.2 

2 Bewertung Dozierende 6 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 6 1.0 2.7 1.3 0.7 

4 Gesamtnote Dozierende 6 1.0 2.0 1.3 0.4 

5 Gesamtnote Seminar 6 1.0 2.0 1.3 0.4 

29.01.2020 | Mentoring-Programm WoMentYou, Zentrum für Chancengleichheit, Technische Universität 

Chemnitz 

Seminartitel: Wer hat an der Uhr gedreht? Wissenschaftsalltag effizient strukturieren und gestalten 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 4 1.0 1.3 1.1 0.2 

2 Bewertung Dozierende 4 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 4 1.0 1.7 1.2 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 4 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 4 1.0 2.0 1.3 0.5 

18.02.2020 | Individual Development and Adaptive Education, IDeA-Zentrum, DIPF | Leibniz-Institut für 

Bildungsforschung und Bildungsinformation, Frankfurt am Main  

Seminartitel: Professor*in gesucht! Planung und Optimierung der Hochschulkarriere 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 9 1.0 1.4 1.1 0.2 

2 Bewertung Dozierende 9 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 9 1.0 1.5 1.2 0.2 

4 Gesamtnote Dozierende 9 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 9 1.0 2.0 1.1 0.3 

 
 



 

04./05./06.02.2020 | Dezernat 4: Technologietransfer, Forschungsförderung und Karriereentwicklung, RWTH 

Aachen 

Seminartitel: Erstes Vorsingen? Bewerben auf Professuren 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 10 1.0 1.9 1.3 0.4 

2 Bewertung Dozierende 10 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 10 1.0 2.0 1.3 0.4 

4 Gesamtnote Dozierende 10 1.0 2.0 1.2 0.4 

5 Gesamtnote Seminar 10 1.0 2.0 1.4 0.5 

03./04.03.2020 | Personalentwicklung / Aus- und Weiterbildung, Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg 

Seminartitel: Attention please! Presenting successfully at conferences and in other scientific contexts 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 8 1.0 1.3 1.1 0.1 

2 Bewertung Dozierende 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 8 1.0 1.7 1.1 0.2 

4 Gesamtnote Dozierende 8 1.0 1.5 1.1 0.2 

5 Gesamtnote Seminar 8 1.0 1.5 1.1 0.2 

 
06.03.2020 | Universität Kassel, Graduiertenakademie 

Seminartitel: Postdoc gesucht! Planung und Optimierung der Hochschulkarriere 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 10 1.0 1.4 1.1 0.2 

2 Bewertung Dozierende 10 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 10 1.0 2.0 1.3 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 10 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 10 1.0 2.0 1.2 0.4 



 

13.03.2020 | ARIADNEphil Mentoring-Programm, Friedrich-Alexander Universität Erlangen-Nürnberg 

Seminartitel: „Guten Tag, ich will mein Leben zurück! Wissenschaftsalltag effizient gestalten und Work-Life-Balance 
etablieren“ 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 6 1.0 1.7 1.2 0.3 

2 Bewertung Dozierende 6 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 6 1.0 1.3 1.1 0.2 

4 Gesamtnote Dozierende 6 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 6 1.0 1.0 1.0 0.0 

26.06.2020 | Graduiertenakademie Greifswald, Ernst-Moritz-Arndt-Universität Greifswald  

Seminartitel: Should I stay or should I go? Karrierewege innerhalb und außerhalb der Hochschule 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 7 1.0 1.6 1.1 0.2 

2 Bewertung Dozierende 7 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 7 1.0 1.7 1.2 0.3 

4 Gesamtnote Dozierende 7 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 7 1.0 1.0 1.0 0.0 

03./04.09.2020 | Deutsche Telekom Stiftung, Bonn 

Seminartitel: Erstes Vorsingen? Bewerben auf Professuren 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 7 1.0 1.3 1.1 0.1 

2 Bewertung Dozierende 7 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 7 1.0 1.3 1.05 0.1 

4 Gesamtnote Dozierende 7 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 7 1.0 1.0 1.0 0.0 

 
 
 
 



 

09./10.06.2022 | Potsdam Graduate School, Universität Potsdam 

Seminartitel: First Audition? Applying for Professorships 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 6 1.0 1.6 1.2 0.3 

2 Bewertung Dozierende 6 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 6 1.0 1.3 1.1 0.1 

4 Gesamtnote Dozierende 6 1.0 2.0 1.2 0.4 

5 Gesamtnote Seminar 6 1.0 2.0 1.2 0.4 

28.02.2023 | Mentoring-Programm via:mento, Christian-Albrechts-Universität zu Kiel  

Seminartitel: „Planung und Optimierung der Hochschulkarriere“ 

 
 
 
 
 
 
 
 

01.03.2023 | Mentoring-Programm via:mento_international, Christian-Albrechts-Universität zu Kiel  

Seminartitel: „Planning and optimizing your academic career“ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 10 1.0 1.3 1.1 0.3 

2 Bewertung Dozierende 10 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 10 1.0 2.0 1.3 0.8 

4 Gesamtnote Dozentin 10 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 10 1.0 2.0 1.3 0.5 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 11 1.0 1.9 1.3 0.6 

2 Bewertung Dozierende 11 1.0 2.0 1.1 0.3 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 11 1.0 1.3 1.1 0.2 

4 Gesamtnote Dozentin 11 1.0 2.0 1.1 0.3 

5 Gesamtnote Seminar 11 1.0 2.0 1.1 0.3 



 

10.03.2023 | SelmaMeyerMentoring, Heinrich-Heine-Universität Düsseldorf 

Seminartitel: Professorin gesucht! Planung und Optimierung der Hochschulkarriere 

 
 
 
 
 
 
 
 

05.05.2023 | SelmaMeyerMentoring, Heinrich-Heine-Universität Düsseldorf 

Seminartitel: Wer hat an der Uhr gedreht? Planung und Strukturierung des Wissenschaftsalltags 

 
 
 
 
 
 
 
 

10./11.05.2023 | Personalentwicklung, Qualifizierungsprogramm Wissenschaftlicher Nachwuchs, Universität 

Hamburg 

Seminartitel: „Postdoc wanted! Applying successfully for postdoc positions“ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
  

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 8 1.0 1.6 1.1 0.4 

2 Bewertung Dozierende 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

4 Gesamtnote Dozentin 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 12 1.0 1.6 1.1 0.4 

2 Bewertung Dozierende 12 1.0 1.5 1.04 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 12 1.0 2.3 1.2 0.7 

4 Gesamtnote Dozentin 12 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 12 1.0 3.0 1.3 0.6 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 8 1.0 1.4 1.1 0.4 

2 Bewertung Dozierende 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 8 1.0 2.0 1.3 0.4 

4 Gesamtnote Dozentin 8 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 8 1.0 1.0 1.0 0.0 



 

25.07.2023 | Mentoring-Programm Konstanzia MEiN, Universität Konstanz 

Workshoptitel: „Understanding each other – team communication“ 

 
 
 
 
 
 
 
 

19./20.09.2023 | Personalentwicklung, Qualifizierungsprogramm Wissenschaftlicher Nachwuchs, Universität 

Hamburg 

Seminartitel: „Applying successfully for jobs in academia“  

 
 
 
 
 
 
 
 

03.11.2023 | ProViae Mentoring-Programm, Leuphana Universität Lüneburg  

Seminartitel: „Planning and optimizing your academic career“  

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 7 1.0 1.9 1.1 1.0 

2 Bewertung Dozierende 7 1.0 2.0 1.1 0.5 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 7 1.0 2.3 1.5 0.8 

4 Gesamtnote Dozentin 7 1.0 2.0 1.3 0.5 

5 Gesamtnote Seminar 7 1.0 2.0 1.1 0.4 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 9 1.0 1.7 1.2 0.6 

2 Bewertung Dozierende 9 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 9 1.0 1.7 1.1 0.3 

4 Gesamtnote Dozentin 9 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 9 1.0 2.0 1.1 0.3 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 6 1.0 1.3 1.1 0.3 

2 Bewertung Dozierende 6 1.0 1.5 1.1 0.3 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 6 1.0 1.0 1.0 0.0 

4 Gesamtnote Dozentin 6 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 6 1.0 1.0 1.0 0.0 



 

05.12.2023 | Allgemeinmedizinisches Institut, Universitätsklinikum Erlangen   

Seminartitel: „Wer hat an der Uhr gedreht? Den Wissenschaftsalltag wirksam gestalten“  

 
 
 
 
 
 
 
 

06./07.12.2023 | Christian-Albrechts-Universität zu Kiel  

Seminartitel: „First Audition? Applying for Professorship“ 

 
 
 
 
 
 
 
 

10.03.2023 | SelmaMeyerMentoring, Heinrich-Heine-Universität Düsseldorf 

Seminartitel: „Professorin gesucht! Planung und Optimierung der Hochschulkarriere“ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 12 1.0 2.1 1.3 0.4 

2 Bewertung Dozierende 12 1.0 1.5 1.0 0.1 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 12 1.0 1.7 1.4 0.6 

4 Gesamtnote Dozentin 12 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 12 1.0 3.0 1.3 0.6 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 6 1.0 1.3 1.1 0.3 

2 Bewertung Dozierende 6 1.0 1.5 1.1 0.3 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 6 1.0 1.0 1.0 0.0 

4 Gesamtnote Dozentin 6 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 6 1.0 1.0 1.0 0.0 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 12 1.0 1.6 1.1 0.3 

2 Bewertung Dozierende 12 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 12 1.0 2.0 1.2 0.6 

4 Gesamtnote Dozentin 12 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 12 1.0 1.0 1.0 0.0 



 

08.05.2024 | Mentoring-Programm Konstanzia MEiN, Universität Konstanz  

Seminartitel: Understanding each other – team communication  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

06.06.2024 | Fakultät für Geisteswissenschaften & Exzellenzcluster „Understanding Written Artefacts“, 

Universität Hamburg   

Seminartitel: Self-organization – effectively shaping your work day  
  

 
 
 
 
 
 
 

 

 06.06.2024 | Fakultät für Geisteswissenschaften & Exzellenzcluster „Understanding Written Artefacts“, 

Universität Hamburg   

Seminartitel: Setting boundaries – saying no at work   
 

  

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 9 1.0 1.4 1.1 0.1 

2 Bewertung Dozierende 9 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 9 1.0 2.0 1.4 0.4 

4 Gesamtnote Dozentin 9 1.0 2.0 1.1 0.3 

5 Gesamtnote Seminar 9 1.0 2.0 1.3 0.5 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 6 1.0 1.7 1.3 0.2 

2 Bewertung Dozierende 6 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 6 1.0 1.7 1.4 0.3 

4 Gesamtnote Dozentin 6 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 6 1.0 2.0 1.3 0.5 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 7 1.0 1.6 1.3 0.2 

2 Bewertung Dozierende 7 1.0 1.5 1.2 0.3 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 7 1.0 1.3 1.1 0.1 

4 Gesamtnote Dozentin 7 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 7 1.0 2.0 1.3 0.5 



 

03.07.2024 | Referat für Forschungsförderung der LMU, Ludwig-Maximilians-Universität München   

Seminartitel: First audition? Applying for professorships   

 
 
 
 
 
 
 
 

 

29.10.2024 | SelmaMeyerMentoring, Heinrich-Heine-Universität Düsseldorf    

Seminartitel: Thinking outside the box – career perspectives outside academia 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

04.12.2024 | Allgemeinmedizinisches Institut, Universitätsklinikum Erlangen     

Seminartitel: Ahoi, Kapitän*in – Impulse zur Führung in der Wissenschaft 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 10 1.0 1.9 1.2 0.5 

2 Bewertung Dozierende 10 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 10 1.0 1.7 1.1 0.4 

4 Gesamtnote Dozentin 10 1.0 2.0 1.1 0.3 

5 Gesamtnote Seminar 10 1.0 2.0 1.2 0.4 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Workshop und Didaktik 11 1.0 2.1 1.4 0.4 

2 Bewertung Dozentin 11 1.0 2.0 1.1 0.3 

3 Bewertung Erfolg Teilnehmende 11 1.0 2.6 1.4 0.5 

4 Gesamtnote Workshop 11 1.0 3.0 1.5 0.7 

5 Gesamtnote Dozentin 11 1.0 2.0 1.1 0.3 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Workshop und Didaktik 14 1.0 1.9 1.3 0.3 

2 Bewertung Dozentin 14 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Erfolg Teilnehmende 14 1.0 2.0 1.5 0.4 

4 Gesamtnote Workshop 14 1.0 2.0 1.5 0.5 

5 Gesamtnote Dozentin 14 1.0 1.0 1.0 0.0 



 

10.12.2024 | SelmaMeyerMentoring, Heinrich-Heine-Universität Düsseldorf    

Seminartitel: Der Blick über den Tellerrand – Karrieremöglichkeiten außerhalb Academia 
 

 
 
 
 
 
 
 

29./30.01.2025 | Christian-Albrechts-Universität zu Kiel  

Seminartitel: „First Audition? Applying for Professorship“ 

 
 
 
 
 
 
 
 

07.03.2025 | Mentoring-Programm via:mento, Christian-Albrechts-Universität zu Kiel  

Seminartitel: „Planung und Optimierung der Hochschulkarriere“ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Workshop und Didaktik 5 1.0 1.1 1.1 0.1 

2 Bewertung Dozentin 5 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Erfolg Teilnehmende 5 1.0 1.3 1.1 0.2 

4 Gesamtnote Workshop 5 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Dozentin 5 1.0 1.0 1.0 0.0 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 10 1.0 1.7 1.3 0.6 

2 Bewertung Dozierende 10 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 10 1.0 1.3 1.03 0.2 

4 Gesamtnote Dozentin 10 1.0 2.0 1.1 0.3 

5 Gesamtnote Seminar 10 1.0 2.0 1.2 0.4 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 10 1.0 1.9 1.3 0.5 

2 Bewertung Dozierende 10 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 10 1.0 1.3 1.2 0.4 

4 Gesamtnote Dozentin 10 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 10 1.0 2.0 1.1 0.4 



 

06.03.2025 | Mentoring-Programm via:mento_international, Christian-Albrechts-Universität zu Kiel  

Seminartitel: „Planning and optimizing your academic career“ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

24. & 25.03.2025 | Netzwerktreffen des Leibniz-Mentorings, Leibniz-Gemeinschaft  

Seminartitel: Conflict management in the workplace 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

28.04.2025 | Fakultät für Geisteswissenschaften & Exzellenzcluster „Understanding Written Artefacts“, 

Universität Hamburg   

Seminartitel: Im Bewerbungsgespräch diversitätssensibel kommunizieren  

 

 
 
 
 
 
 
 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 11 1.0 1.6 1.1 0.4 

2 Bewertung Dozierende 11 1.0 2.0 1.1 0.5 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 11 1.0 1.3 1.1 0.2 

4 Gesamtnote Dozentin 11 1.0 2.0 1.1 0.3 

5 Gesamtnote Seminar 11 1.0 2.0 1.3 0.5 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 10 1.0 1.4 1.2 0.2 

2 Bewertung Dozentin 10 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 10 1.0 1.7 1.2 0.3 

4 Gesamtnote Dozentin 10 1.0 2.0 1.1 0.3 

5 Gesamtnote Seminar 10 1.0 2.0 1.2 0.4 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 11 1.0 2.6 1.3 0.5 

2 Bewertung Dozentin 11 1.0 1.5 1.1 0.2 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 11 1.0 3.6 1.7 0.8 

4 Gesamtnote Dozentin 11 1.0 2.0 1.3 0.5 

5 Gesamtnote Seminar 11 1.0 5.0 1.9 1.3 



 

07.05.2025 | Mentoring-Programm Konstanzia MEiN, Universität Konstanz  

Seminartitel: Understanding each other – team communication  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

16.05.2025 | Universitätsklinikum RWTH Aachen, RTG 2610 

Seminartitel: Self-organization – Managing your scientific workday efficiently  

 

 

 

 

20.05.2025 | Fakultät für Geisteswissenschaften & Exzellenzcluster „Understanding Written Artefacts“, 

Universität Hamburg   

Seminartitel: Diversity-sensitive communication in job interviews  

 

 

 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 6 1.0 1.3 1.1 0.1 

2 Bewertung Dozierende 6 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 6 1.0 1.3 1.1 0.2 

4 Gesamtnote Dozentin 6 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Seminar 6 1.0 2.0 1.2 0.4 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 20 1.0 2.9 1.5 0.4 

2 Bewertung Dozierende 20 1.0 2.5 1.2 0.5 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 20 1.0 3.0 1.8 0.7 

4 Gesamtnote Seminar 20 1.0 3.0 1.6 0.7 

5 Gesamtnote Dozentin 20 1.0 2.0 1.3 0.6 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 11 1.0 2.4 1.3 0.4 

2 Bewertung Dozierende 11 1.0 2.0 1.1 0.3 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 11 1.0 2.3 1.4 0.4 

4 Gesamtnote Seminar 11 1.0 3.0 1.3 0.6 

5 Gesamtnote Dozentin 11 1.0 2.0 1.1 0.3 



 

27.06.2025 | MENTORING med, Julius-Maximilians-Universität Würzburg 

Seminartitel: Erstes Vorsingen? Bewerbungs- und Berufungstraining 

 
 
 
 
 
 
 
 

15.&16.09.2025 | Deutsche Gesellschaft für Psychologie (DGPs), Fachgruppentagung Gesundheitspsychologie 

Salzburg  

Seminartitel: Der Blick über den Tellerrand – Karrieremöglichkeiten außerhalb Academia  

 
 
 
 
 
 

 

23.09.2025 | Johanna-Loewenherz-Netzwerk 

Seminartitel: Beratung bei Machtmissbrauch: Erkennen, unterstützen, Grenzen wahren 
 

 

 
 
 
 
 
 

  

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 7 1.0 2.0 1.3 0.4 

2 Bewertung Dozierende 7 1.0 1.5 1.1 0.3 

3 Bewertung Teilnehmererfolg 7 1.0 1.7 1.2 0.4 

4 Gesamtnote Seminar 7 1.0 2.0 1.1 0.4 

5 Gesamtnote Dozentin 7 1.0 2.0 1.1 0.4 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 13 1.0 1.4 1.2 0.1 

2 Bewertung Dozentin 13 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Erfolg Teilnehmende 13 1.0 2.0 1.5 0.4 

4 Gesamtnote Seminar 13 1.0 2.0 1.1 0.3 

5 Gesamtnote Dozentin 13 1.0 1.0 1.0 0.0 

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Seminar und Didaktik 6 1.0 1.1 1.0 0.1 

2 Bewertung Dozentin 6 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Erfolg Teilnehmende 6 1.0 1.7 1.2 0.3 

4 Gesamtnote Seminar 6 1.0 2.0 1.3 0.4 

5 Gesamtnote Dozentin 6 1.0 1.0 1.0 0.0 



 

24.09.2025 | Mentoring, Universität Trier  

Seminartitel: Grenzen setzen, auch in Macht- und Hierarchieverhältnissen  
 
 

  

  N Min Max Mittel SD 

1 Bewertung Workshop und Didaktik 7 1.0 2.0 1.2 0.4 

2 Bewertung Dozentin 7 1.0 1.0 1.0 0.0 

3 Bewertung Erfolg Teilnehmende 7 1.0 1.7 1.3 0.3 

4 Gesamtnote Workshop 6 1.0 1.0 1.0 0.0 

5 Gesamtnote Dozentin 6 1.0 1.0 1.0 0.0 



 

Verwendeter Evaluationsbogen - Präsenzworkshops 
 
Bewertung Seminar und Didaktik  

Die Seminarinhalte waren gut vorbereitet. ................................................................................... o---o---o---o---o---o 
Es wurden zu viele Inhalte behandelt. .............................................................................................. o---o---o---o---o---o 
Es bestand die Möglichkeit zur aktiven Teilnahme. .................................................................. o---o---o---o---o---o 
Die Dozierenden vermittelten die Inhalte anschaulich. ......................................................... o---o---o---o---o---o 
Die Inhalte des Seminars waren gut strukturiert. ...................................................................... o---o---o---o---o---o 
Die Darstellungen waren langweilig und trocken. ..................................................................... o---o---o---o---o---o 
Es wurden genügend Beispiele und Veranschaulichungen eingesetzt. ........................... o---o---o---o---o---o 

Bewertung Dozierende 

Die Dozierenden wirkten motivierend. .......................................................................................... o---o---o---o---o---o 
Die Dozierenden wirkten freundlich. ............................................................................................... o---o---o---o---o---o 

Bewertung Teilnehmererfolg  

Ich habe die Inhalte verstanden. .......................................................................................................... o---o---o---o---o---o 
Ich habe in diesem Seminar viel gelernt. ......................................................................................... o---o---o---o---o---o 
Ich würde den Besuch dieses Seminars weiterempfehlen. ................................................... o---o---o---o---o---o 

Gesamt 

Welche Note würden Sie den Dozierenden geben? .............................................................. o---o---o---o---o---o 
Welche Note würden Sie dem Seminar insgesamt geben? ................................................. o---o---o---o---o---o 
 
Das fand ich besonders gut: 

.................................................................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................................................................... 

Das würde ich anders machen: 

.................................................................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................................................................... 

 

trifft nicht zu --- trifft vollkommen zu 

     sehr gut (1) --- ungenügend (6) 

trifft nicht zu --- trifft vollkommen zu 

trifft nicht zu --- trifft vollkommen zu 



 

Weitere Bemerkungen: 

.................................................................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................................................................... 
 

Items aus: StEvaL – Studentische Evaluationen von Lehrveranstaltungen, Uni Mannheim, Edgar Erdfelder, Christoph Stahl, Stephanie Pesch. 

  



 

Verwendeter Evaluationsbogen – Digitale Workshops 
 

Bewertung Webcast  

Die Bild- und Tonqualität waren gut. ............................................................................................... o---o---o---o---o---o 
Der inhaltliche Umfang war optimal. ................................................................................................ o---o---o---o---o---o 
Die Inhalte des Webcasts waren gut strukturiert. .................................................................... o---o---o---o---o---o 
Die Dozentin vermittelte die Inhalte anschaulich. .................................................................... o---o---o---o---o---o 
Die Dozentin hat die Inhalte interessant und lebendig dargestellt. ................................ o---o---o---o---o---o 
Die Dozentin hat genügend Beispiele und Veranschaulichungen eingesetzt. .......... o---o---o---o---o---o 
Die begleitenden Materialien hatten eine gute Qualität. ..................................................... o---o---o---o---o---o 
Ich habe in dem Webcast viele hilfreiche Hinweise und Tipps bekommen. ........... o---o---o---o---o---o 
Ich würde diesen Webcast meinen Kolleg*innen weiterempfehlen. ............................ o---o---o---o---o---o 

Bewertung Dozentin 

Die Dozentin wirkte motivierend. .................................................................................................... o---o---o---o---o---o 
Die Dozierenden wirkte freundlich. ................................................................................................. o---o---o---o---o---o 
Die Dozierenden wirkte sympathisch. ............................................................................................ o---o---o---o---o---o 
 

Bewertung Einzelsitzung  

Die Einzelsitzung hat mir sehr weitergeholfen. .......................................................................... o---o---o---o---o---o 
Die Dozentin ist auf alle meine Fragen eingegangen. ............................................................ o---o---o---o---o---o 
Die Dozentin war mir gegenüber freundlich. ............................................................................. o---o---o---o---o---o 
Die Dauer der Einzelsitzung war ausreichend. .......................................................................... o---o---o---o---o---o 
 

Welche Schulnote geben Sie ... 

... dem Webcast.  .......................................................................................................................................... o---o---o---o---o---o 

... der Dozentin. ............................................................................................................................................ o---o---o---o---o---o 

... der Einzelsitzung. ..................................................................................................................................... o---o---o---o---o---o 
 
Weitere Rückmeldungen zum Webcast: 

.................................................................................................................................................................................................................................... 

trifft vollkommen zu ------ trifft nicht 
zu 

     sehr gut (1) --- ungenügend (6) 

trifft vollkommen zu ------ trifft nicht 

trifft vollkommen zu ------ trifft nicht 
 



 

Weitere Rückmeldungen zur Dozentin: 

.................................................................................................................................................................................................................................... 
Weitere Rückmeldungen zur Einzelsitzung: 

.................................................................................................................................................................................................................................... 

Was hat mir an dem Webcast und /oder der Einzelsitzung besonders gut gefallen? 

.................................................................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................................................................... 

Was hätte ich mir anders gewünscht? Was sind meine Verbesserungsvorschläge? 

.................................................................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................................................................... 

 
 

 

 


